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Ez a szám az Egyesületben tevékenykedő tagok önkéntes munkájának, felajánlásának köszönhetően jelenik meg.
Kedves Olvasóink!

Véget ér hamarosan ez az év is. Bár még hátra van pár nap, már visszafelé tekintünk, mi is volt, hogyan is történt? Gondolatban összegzést végzünk, mit is hozott, jelentett számunkra a hamarosan hátunk mögé kerülő esztendő? E kérdésre mindenki saját élete fordulatai alapján felelhet. Ami az Egyesületünket illeti, azt mondhatjuk, volt már jobb évünk is – például, több pályázati támogatást kaptunk – de a lényeg, hogy a feladatokra és a megoldás lehetőségeire figyelve most is volt tábor, családi program, telefonos és személyes tanácsadás, nyílt napok sok játékkal. Számos rendezvényre meghívtak, és jó néhányat mi is szerveztünk… 

Ebben az összeállításunkban – immár a negyedik online számunkban – szeretnénk megosztani Önökkel néhány jó hírt: emléklappal, kitüntetéssel, tiszteletbeli tagsággal ismerték el, ismertük el egyesületünk három vezetőségi tagjának munkáját, egyikükről egy szép cikk is megjelent egy szakmai újságban.  

Mostani számunkban is sok érdekességet kínálunk. Felhívjuk a figyelmet a háttéranyagokra! 

· Tudósítunk az Öveges Középiskolában a „Mérés-esély-kompetencia” címmel megrendezett konferenciáról.

· Részletesen beszámolunk Egyesületünk tematikus klubján elhangzott „A kompetencia alapú oktatásról” szóló előadásról, és sok másról: a flow elméletről, a tanítás érzelmi térképéről…

· Természetesen nem maradhatnak el a Família Hírek sem. Emlékek a nyárról, táborokról és a „Nyitott ház-nyitott lélek” programokról.

Egyúttal szeretnénk megköszönni figyelmüket, és minden jót kívánni ezzel a kedves verssel Olvasóinknak, tagjainknak az ünnepekre és a jövő esztendőre. 
Sarkady Sándor: Kérlelő

Fenyő ága hósugárban, 

mire vársz a hófúvásban?

Hideg az a kristálybunda, 

gyere haza kisházunkba.

Karácsonyfám te lehetnél, 

gyertyalángnál melegednél. 

EGYESÜLETI HÍREK 

Hajdu Ági – Elismerő oklevél 
A 2009-es Közgyűlésünk határozata alapján több tagunkat is jelöltük a Mentor díjra. 

(Lásd a 2009-es Közgyűlésről a háttéranyagot az 5.oldalon!) Nagy örömmel vettük, hogy egyik jelöltünk, Hajdu Ágnes, Egyesületünk Nemzetközi Kapcsolatok Szekciójának vezetője a Mentor díj átadásán elismerő oklevelet vehetett át.

- Először is, gratulálunk! Milyen érzés volt átvenni az oklevelet? 

- Nagyon megható! Ráadásul, engem elsőként hívtak ki, hogy átnyújtsák az elismerést, zöld bársony, kinyitható, benne van a szöveg, hogy miért, milyen alkalomból kaptam. Szili Nóra konferált, Pálinkás József, az MTA jelenlegi elnöke adta át. De vagy négyen-öten voltak a díjátadók, a többi között Gyarmathy Szabó Éva, a Mentor című újság főszerkesztője, aki kezdeményezője is volt az egésznek.

- Mikor tudtad meg, hogy elismerésben részesülsz?

- Telefonon hívtak fel, és azt mondták, szeretnék, ha elmennék a díjátadó ünnepségre. Nem mondták meg, miért, tehát nekem is meglepetés volt, hogy oklevelet kaptam. 

- Mennyire érzed jelentősnek ezt az elismerést? 

- Boldog vagyok, hogy a 15 legérdemesebb pedagógus közé kerülhettem. Azt gondolom, ez nem kis dolog. Hiszen bárki szavazhatott, diákok, kollégák, szakmai szervezetek. Köszönöm, hogy olyan sokan engem jelöltek, hogy a díjazottak között lehettem. Azt pedig, hogy az „óvoda-általános iskola” kategóriában vehettem át ezt az oklevelet, még nagyobb öröm számomra, azt gondolom, az elismerés egy kicsit az óvodapedagógiának, és az alsó tagozaton folyó munkának is szól. Valamint azoknak, akiknek a fejlesztését, segítését igyekszem előmozdítani: a figyelemhiányos, hiperaktív gyerekeknek. 

- További terveid?

- Elindult Újpesten a terápiás központ. Egyelőre még kicsit zötyögve, de igyekszem felpörgetni a dolgokat. Régi, dédelgetett álmom volt egy ilyen létrehozása. Most megvalósult, remélem, beváltja a hozzá fűzött reményeimet.

Háttéranyag a Mentor Díj témához

„Az Év Mentora Díj – 2009”

Forrás: www.mentormagazin.hu
Az első, ünnepélyes díjátadásra november 23-án, a Közoktatás napján, a Magyar Tudományos Akadémia Nagytermében került sor.

A szakmai főtámogatók között szerepel a Magyar Tudományos Akadémia és a Magyar Innovációs Szövetség, fővédnökként pedig Oláh György, Nobel-díjas kémikus.

A beérkezett 86 pályázatból 61 ajánlás felelt meg a „Az Év Mentora Díj – 2009” címmel májusban közzétett felhívás kiírási feltételeinek. A felhívást a Mentor Magazin és három országos szakmai civil szervezet, az Osztályfőnökök Országos Szakmai Egyesülete, a Független Pedagógiai Fórum, valamint a Tanárképzők Országos Szövetsége hirdette meg. A kezdeményezés mozgósító erejének köszönhetően nagy merítésből választhatta ki október végén a neves tudósokból, művészekből, sportolókból és oktatási szakemberekből álló bírálóbizottság a három Mentor-díjast és a különböző cégek, intézmények, szervezetek által felajánlható különdíjak nyerteseit. Az ünnepélyes díjátadásra november 23-án, a Közoktatás napján, a Magyar Tudományos Akadémia Nagytermében került sor a „Kreativitás és Innováció Európai Éve 2009” egyik kiemelt hazai eseményeként. 

Mi a Mentor-díj?


A Mentor-díj az első olyan átfogó elismerés az oktatás területén, amely „ledönti” a válaszfalakat az oktatási-nevelési szintek között, és egy egységes koncepció jegyében, azonos nevű díjjal jutalmaz minden pedagógust. Teszi ezt azért, mivel valamennyien ugyanazért küzdenek: a személyiség fejlesztéséért, ezért az oktatásban nem lehet hierarchia! A minden szinten jelen lévő, összekötő láncszemek: a tehetség, kreativitás és innováció, a hatni tudás, motiválás, példaadás – a magas szintű szakmaiság, oktatás-nevelés.

A Mentor-díj kisplasztikája, Cséri Lajos szobrászművész alkotása (Fotó: Vári Mária) 

Kik kaphatják? 

Az oktatás minden szintjéről és területéről azokat a kiemelkedően tehetséges, kreatív és innovatív pedagógusokat szeretnék megtalálni és a társadalom számára felmutatni évről évre, akik környezetük hajtómotorjai, és munkásságuk – követhető mintát adva – túlmutat intézményük határain, országos vagy akár nemzetközi jelentőségű. Akik tudásuk, tehetségük, személyiségük és alkotóerejük révén képesek motiválni a gyerekeket, kisebb-nagyobb diákjaikat, hallgatóikat önmaguk és a világ jobb megismerésére. Képesek lebontani a gyerekek fejlődését gátló szociális és kulturális falakat, és mentori hozzáállásukkal életre kelteni vagy továbbfejleszteni a bennük rejlő tehetséget, akik az új kor új nevelői eszményét testesítik meg. (Ezt jelképezi a díj neve is.)

Célja

A díjat elindítói azzal a szándékkal alapították, hogy a legtehetségesebb pedagógusok bemutatásával erősítsék a szakma képviselőinek önbecsülését, egyúttal növeljék a társadalom oktatásba vetett bizalmát. Úgy vélik, hogy a kimagasló tehetséggel megáldott pedagógusszemélyiségek felmutatásával növelhetik a konstruktív társadalmi párbeszéd esélyeit is az oktatás aktuális, égető kérdéseiről. Hitük szerint mindez együtt jelentős módon hozzájárulhat a szakma presztízsének emeléséhez és segítheti minőségi utánpótlását is.

Támogatók

A Mentor-díj felhívásának nagy visszhangja volt. Ez bizonyíték arra, hogy bármennyire is megosztott társadalmunk, mégis sokan értenek egyet azzal, hogy gyerekeink sorsa és a jövőnk a pedagógusok munkájától és az oktatás minőségétől függ. Ennek a felismerésnek köszönhető, hogy a kezdeményezés – támogatói vagy együttműködői minőségben – képes volt mozgósítani az oktatásügy hivatalos szervezeteit épp úgy, mint a nonprofit és profitorientált cégeket, oktatási intézményeket, pedagógusokat, illetve diákokat, szülőket, akik többsége – pénz híján – eszmei és munkaerőben kifejezhető támogatásukat ajánlották fel. 
Támogatóként csatlakozott a kezdeményezéshez a Microsoft Magyarország Kft., a Neumann János Számítógép-tudományi Társaság, az Oktatási és Kulturális Minisztérium, az ELTE, a Miskolci Egyetem, az MH-Líceum Alapítvány, a Pedagógusok Szakszervezete, a Pedagógusok Demokratikus Szakszervezete, a Professzorok az Európai Magyarországért Egyesület, a Széchenyi Tudományos Társaság, a Kutató Tanárok Országos Szövetsége, a Kutató Diákok Országos Egyesülete, a Magyarországi Szülők Országos Egyesülete. Egyénként: Dr. Szántay Csaba és Szántay Judit. 

Ünnepség
Gyarmati Szabó Éva, a Mentor című lap főszerkesztője az alapítók nevében hangsúlyozta, ez az első olyan átfogó, civil alapítású elismerés, amely ledöntve az oktatási szintek közötti válaszfalakat, egységes koncepció jegyében ismeri el az óvodától az általános és középiskolán át a felsőoktatásig, felnőttképzésig az alkotó pedagógusi munkát.
Az ünnepségen felolvasták Oláh György levelét, aki szerint a legtöbb, amit egy ország a jövőjéért tehet, az az alapképzés, a nevelés és a tehetségek felkarolása, és legjobb pedagógusainak megbecsülése, mert ez adja tudományának erejét is. Dr. Pakucs János, a bírálóbizottság elnöke azt hangsúlyozta, hogy nagy az adóssága a társadalomnak a pedagógusok felé. Kroó Norbert, az Akadémia alelnöke pedig azoknak a civil kezdeményezéseknek a szerepéről szólt, amelyek a pedagógusi munka elismerését egyre szélesebb rétegekre terjesztik ki, benne a természettudományok népszerűsítőire. 
Az oktatási-nevelési intézmények nevelői, oktatói, szülői és diákközösségei szeptember végéig küldhették meg jelöléseiket az oktatás valamennyi szintjéről, felvázolva jelöltjük munkásságát, hatását szűkebb-tágabb környezetükre, a gyerekekre, a diákjaikra, hallgatóikra. A felhívásra 61 értékelhető ajánlás érkezett be, melyből a szakma, a tudományos, a művészeti és a sportélet jeles személyiségeiből álló bírálóbizottság választotta ki a díjazottakat.

Kategóriák
A Mentor-díjat három kategóriában osztották ki: 

I. óvoda-általános iskola; II. középiskola, szakiskola, kollégium; III. felsőoktatás, felnőttoktatás, három nyugdíjas pedagógus munkáját életműdíjjal jutalmazták, további két különdíjat ajánlott fel a Microsoft Magyarország Kft, illetve a Szabad Tér Színház Kft., hét pedagógus pedig Elismerő Oklevelet kapott.

A díjakat Kroó Norbert, az Akadémia alelnöke, az okleveleket pedig Ritoók Zsigmond ókorkutató, irodalomtörténész professzor, a bírálóbizottság Bolyai-díjas tagja adta át. 

DÍJAZOTT PEDAGÓGUSOK

1. Mentor-díjasok

Kovácsné dr. Nagy Emese általános iskolai igazgató (Hejőkeresztúr), aki a széles körű kutatómunkájával felfedezett és általa a helyi viszonyokra alkalmazott, játékon alapuló, komplex módszerének segítségével megkönnyíti a gyerekek szocializációját. 

Lengyel István művésztanár (Dunakeszi), akinek teremtő művészi ereje, karizmatikus személyisége közösséggé kovácsolja iskolája tanárait, diákjait, városának lakóit.

Dr. Vida József főiskolai docens (Eger), aki fáradhatatlan és odaadó lelkesedéssel, kimagasló szakmai hozzáértéssel, kimeríthetetlen gazdagságú kreativitással munkálkodik a fizika népszerűsítésén és professzionális megismertetésén. 

2. Mentor Életmű-díjasok
Tolnai Gyuláné tanítónő (Boldva), számos tankönyv alkotója, aki az általa kidolgozott heurisztikus módszer segítségével a legrászorultabb gyerekeket juttatta az új és gazdagabb élet lehetőségéhez

Pécsi Géza zenepedagógus (Pécs), aki az iskolai ének-zene oktatás elkötelezett újrateremtője, a Kulcs a muzsikához komplex művészeti-zenei pedagógiai programcsomag megalkotója és a közös éneklés örömének ihletett mestere

P. Jáki Sándor Teodór bencés tudós tanár, karvezető (Győr), aki a csángó népzene és kultúra elkötelezett kutatója, az egyházi zene kiemelkedő ismerője, nagyhatású előadó 

3. Különdíjasok 

Dr. Pappné dr. Papp Katalin egyetemi docens (Szeged), aki a korszerű technikai eszközök alkotó alkalmazásával sikerrel népszerűsíti a diákok körében a fizikát, a természettudományokat, elismert szaktekintélye a tanárképzésnek és a tehetséggondozásnak. (a Microsoft felajánlása)
Molnárné Várhegyi Lilla gyógypedagógus (Eger), aki a táncművészet segítségével sikert, boldogságot és a közösséghez tartozás örömét nyújtja az értelmi fogyatékos gyerekeknek, és ér el kimagasló eredményeket (Szabad Tér Színház Kft) 

Elismerő oklevél kitüntetésben részesültek: 

1./ Az óvoda, általános iskola kategóriából Hajdu Józsefné Sárkány Ágnes gyógypedagógus kapja, Herceghalomról, a figyelemhiányos, hiperaktivitás-zavarral küzdő gyerekek fejlesztésében elért eredményeiért.

2./ Szilágyi Tiborné Makra Ildikó óvodapedagógus, Dányról, a hátrányos helyzetű, valamint cigány származású gyerekek segítő-támogató fejlesztésében végzett odaadó munkájáért.

3./ Bozai Éva magyar-orosz-angol szakos tanár és diákszínpad-rendező, népi játékok és kismesterségek oktatója Sárszentmihályról, a népi kultúra komplex átadásáért.

4./ A Középiskola, szakképzés, kollégium kategóriában Csorba Piroska, magyar-történelem szakos középiskolai tanár, költő, író, tankönyvszerző, publicista Miskolcról, aki diákjait saját élményeiken keresztül vezeti el az irodalom, a művészetek megszerettetéséig.

5./ Rózsa Pál, a szakoktatásban a projekt alapú oktatás úttörője, tantervek kidolgozója, tehetséggondozó Kiskunfélegyházáról, aki az agrármérnökséget cserélte fel az oktatói munkára, hogy szakmáját megszerettesse.

6./ Szórád Endre vegyészmérnök, fizika-kémia, valamint természettudomány és matematika szakos, tehetséggondozó tanár Zentáról, aki mágnesként vonzza magához a diákokat korszerű gondolkodásával és végtelen lelkesedésével.

7./ A Felsőoktatás, felnőttképzés kategóriából dr. Róka András, az ELTE Fizikai Kémia Tanszékének docense, aki a természettudományokat oly magas fokon népszerűsíti az általános, a közép- és a felsőoktatásban, hogy nemcsak kémiatanár tanítványai, hanem azok diákjai is hozzá járnak „mesterkurzusra”.

Új Tiszteletbeli tagok Egyesületünkben
Idei Közgyűlésünkön adtuk át a Tiszteletbeli tagságot dokumentáló oklevelet két tagunknak, Czeinerné dr. Bükki Máriának és dr. Kovács Ferencnek,  (Lásd alább a Közgyűlésről a háttéranyagokat) ezzel is elismerve azt a kiemelkedő munkát, amit alapító tagként a kezdetektől szervezetünkben végeznek még ma is a – Kovács doktor úr megfogalmazása szerinti – „zavaró gyerekek” érdekében. 

Háttéranyag a 2009-es Közgyűléshez

Forrás: 2009. június 20-i Közgyűlés meghívója, jegyzőkönyve és a 2008. évi közhasznúsági jelentés 

A 2009-es Közgyűlés jegyzőkönyve honlapunkon olvasható 
http://www.pozitiv-osze.hu/index.php?level1=4&level2=103&action=103&art=118
A 2008-as közhasznúsági jelentés szintén megtalálható a honlapunkon

http://www.pozitiv-osze.hu/index.php?level1=4&level2=97&action=101
 

Háttéranyag dr.Kovács Ferencről

„Ház az Ali utcában – Gyermekpszichiátria” címmel
Kovács főorvos úrról 2009. októberében egy cikk is megjelent a Fővárosi Önkormányzat Szent János Kórháza és Észak-budai Egyesített Kórháza kiadványában 

Forrás: „A mi kórházunk” című lap 2009. októberi száma 

Rozsdásodnak a falevelek, festői látványt nyújtanak a kertek az októberi napsütésben. Az Ali utca 14 szám alatt lévő villát a Váncza család építtette a háború előtt. Széles terasz, gyümölcsfák, tiszta levegő és madárfütty veszi körbe ma is a régi épületet. Az államosítást követően több gyönyörű budai villa a Belügyminisztérium tulajdonába került. Az ötvenes években zajlott Magyarországon az egyik legsúlyosabb gyermekparalízis járvány. A beteg gyerekek gondozására még Nagy Imre utalta ki azt a néhány épületet, amelyek egy részéből később kialakult a Budai Gyermekkórház. Az Ali utca 14-ben nővérotthon, valamint asztmás betegek szanatóriuma működött. 

Ugyanitt, 1968-ban dr. Kelen Ilona hozta létre a Budai gyermekkórház részeként a Neurózis Osztályt, ahol a kezdetektől főleg a serdülők keresték fel a főorvosnőt különféle pszichoszomatikus problémáikkal. Az épület bejárata mellett még mindig a Neurózis Osztály régi táblája áll, pedig azóta sokat változott a világ. A problémás gyerekek betegségeivel, lélekgyógyításával foglalkozó részleg már jó ideje gyermekpszichiátriaként működött, és 2008-tól az integráció következtében az egyesített Szent János Kórház Budai gyermekkórház telephelyének Rehabilitációs-pszichiátriai részlege lett. 

Az udvaron különféle szabadtéri játékok, tengópálya, ping-pong asztal várja az ugrálni, mozogni vágyó gyerekeket. Most is hatalmas a zsivaj: a kisebbek kiabálva nyüzsögnek az őszi napfényben. 

1973-ban dr. Kelen Ilona hosszabb-rövidebb időre, külföldre távozott, ezért az osztály vezetését dr. Hódosi Rezső vette át. Vele együtt került az Ali utcába dr. Kovács Ferenc pszichiáter is, aki Hódosi doktor halála után lett az osztály vezető főorvosa. Máig ő az intézmény „Kovács dokija”, aki ismer minden fűszálat a kertben, minden követ az épületben, és rengeteg „nehezen kezelhető” gyerekkel beszélgetett az itt töltött negyven év során. 

„A régi időkben a legtöbb gyerek idegenrendszeri vagy képességfejlődési zavarral került hozzánk – mondja Kovács doktor. – Ma már más a helyzet. Elég nagy számban küldik hozzánk az óvodák, iskolák és a szakemberek az olyan gyerekeket, akik kimondottan rossz viselkedésűek, mondván, hátha ez pszichiátriai tünet, tegyünk valamit. De az agresszív, kényszeres, fóbiásnak tűnő, pánikbeteg gyerekek esete egyénenként más és más. Volt például egy kisgyerek, aki kétségbeesetten kapaszkodott az asztalba, zokogott, hogy ő nem mehet iskolába, neki otthon kell maradni. A régimódi diagnózis: iskolafóbia. A diagnosztikai vizsgálatok során azonban kiderült: nem az iskolával van baj. Az igaz ok: ha ő elmegy otthonról, akkor a szomszéd Géza bácsi átjön az anyuhoz, s akkor este apu megveri anyut. Más esetben az itthon maradó kistestvérre féltékeny az iskolakerülő, s ezért nem akar iskolába menni. Vannak gyerekek, akik már 4-5 éves korukban nagyon agresszíven viselkednek, hogy már az óvodában sem bírnak velük. Közülük néhányan genetikai megalapozottságú nyíltan opponáló gyerekek, akiknek a dühét megpróbáljuk csillapítani. Talán furcsán hangzik: de a genetikai meghatározottság az agresszivitásban, a bedühödésben, a hiperaktivitásban, figyelemzavarban, de még a szorongásra való hajlam kialakulásában is szerepet játszik. Ezért nagyon fontos a gyerekekről egy részletes családtérképet készíteni, ahol fény derülhet a vér szerinti apára is, aki lehet, hogy börtönben ül erőszakos cselekmény miatt.”

Az osztály szakmai profilja: a diagnosztika, terápia, rehabilitáció és a szakkorrekció. A gyerekek leggyakoribb problémái: a különféle magatartászavarok, anorexia nervosa, bulimia, autisztikus személyiségzavar, iskolai készségek kevert zavara, hiperaktivitás, öngyilkossági kísérlet, szociális vagy érzelmi veszélyeztetettség, deviáns zavarok, szeparációs szorongás, fóbiás szorongásos zavar. Az Ali utcában 3 éves kortól 18 éves korig fogadnak gyerekeket, ahol a többhetes kórházi tartózkodás alatt történik meg a pszichológiai, pedagógiai és más szakterületet igénylő (például logopédiai, neurológiai, pszichiátriai) kivizsgálások sora, majd a kezelés és rehabilitáció is. A főorvos úr mellett dr. Honthy Kinga klinikai szakpszichológus, Liptai Csilla és Gráf Rózsa a szakvizsgával rendelkező dolgozók. Jáki Endre több mint 33 éve főápoló a házban. Amíg a gyerekek itt tartózkodnak, alsó illetve felső tagozatos oktatást is biztosítanak számukra. A legtöbb kiskorú a hétvégét otthon tölti. Mindezek mellett az osztályon ambuláns, azaz járóbeteg kivizsgálás és ellátás is folyik. Az épület egy kicsit olyan, akár egy pszichiátriai gyermekszanatórium. Bentlakással egyszerre 20-25 gyereket tud fogadni a rehabilitációs részleg. A részletes családtérkép mellett a gyerek papírjára felkerül, hogy milyen földrajzi, társadalmi környezetben nevelkedtek, milyen volt eddigi iskolai pályafutásuk, esetleges betegségeik. Ha megtörtént a „feltérképezés”, a pszichológus tesztanyaga és a délutáni megfigyelések tapasztalatainak összegyűjtése és a pedagógiai diagnosztika (esetleges számolás-, írás, vagy olvasászavar megállapítása) után kell a szakembernek megállapítani, hogy kinek hogyan, és mivel lehet segíteni. Gyógyszerrel lehet például csökkenteni a hiperaktivitást vagy figyelemzavart. Előfordul, hogy egyéni vagy csoportos pszichoterápiás beszélgetéssel megoldható a probléma, vagy hosszabb családterápiára van szükség. 

„A pszichológiai indíttatású problémánál nem könnyű megtalálni a lelki változást kiváltó traumát, okot – folyatja dr. Kovács Ferenc. – Olyan ez, mint a nyomózói munka, ahol az áldozatot kell kezelnünk, de a bűnöst is meg kell hozzá találnunk. Ilyenkor nem a genetikát keressük, hanem az eseményt, hogy mi miatt vált valaki hirtelen visszahúzódóvá, félszeggé, vagy esetleg éppen ellenkezőleg, támadóvá. Ha egy kislányt például 6-8 éves korában szexuálisan molesztál egy unokatestvére, vagy a szomszéd nagypapa, akkor valószínű, hogy csak 12-13 éves korában ébred rá arra, mi is történt vele valójában. Sokáig megteszi a férfinak, amit kér, azt hiszi, ez természetes. Az ilyen gyerekek aztán nem mernek szólni, szomatikus tüneteket produkálnak: fáj a fejük, hasmenésük lesz, depresszió gyötri őket, rosszul tanulnak, öngyilkossági kísérletet követnek el. Egy család életébe nem könnyű beavatkozni, de a gyógyító beszélgetés sokszor segíthet a kétségbeesett, kiábrándult gyereknek. Ha véget ér a terápia, védőnő kíséri figyelemmel a kislány vagy fiú visszailleszkedését.”

A különféle tanulási nehézségekkel vagy magatartásbeli zavarral küzdő gyerekeknek a speciális iskolák fejlesztése jelenthetné a megoldást. Mert sok esetben azért kellett a kicsiknek a pszichiátrián vagy a nevelési tanácsadónál rostokolni, mert nem volt olyan iskola, amelyik befogadta volna. Dr. Kovács Ferenc több olyan iskolai program megalkotásában is közreműködött, ahol kis csoportban több tanár tanítja a gyereket pszichológus és fejlesztő pedagógus segítségével, hogy a problémás kiskorú minél eredményesebben boldoguljon az életben és tanulmányaiban. 

Kovács főorvossal körbejárjuk az épületet. Mutatja az ebédlőt, bekukkantunk a barátságos kórtermekbe, kitekintünk a padlás ablakán. Az évek folyamán az osztály felszerelésére kevés pénz jutott, sokszor az itt kezelt és már felnőtté vált gyerekek, vagy a kiskorúak szülei és az itt dolgozó pszichológusok, nővérek ajánlották fel segítségüket. Volt, aki Erdélyből adományozott faágyakat, akadt, aki 100 vagy 200 ezer forintot vett ki a zsebéből, melyen ágytakarókat, függönyöket vásároltak. 2006-ban a Rotary Club szervezésében a Benkó Dixiland Band jótékonysági koncertjének bevételéből tudták bútorral berendezni a szobákat. Az Ali utcai dolgozók a főorvos úrral együtt ásták fel a kertet, vetették el a fűmagot, betonozták, rakták az udvarra a díszítő köveket. 

Kovács doki otthonosan mozog a lépcsőn, közel negyven éve él a problémás gyerekvárban. Tudja, hol cigiznek titokban a lányok, melyik dombon csúszik a szánkó, és honnan szedik a fiúk az édes szilvát. A kicsik itt is sírnak, játszanak, a nagyok verekednek, nevetnek és a bokor mögött csókolóznak. Mint ahogy a kapun túl, bárhol másutt a világon. 

A Kórház elérhetősége: Fővárosi Önkormányzat Szent János Kórháza és Észak-budai Egyesített Kórházai, Rehabilitációs Osztály Gyermek- és ifjúságpszichiátriai részlege

Cím: 1025 Budapest, Ali utca 14. Tel: 06-1-3450600/133, 06-1-3450601
Tudósítás     

Tematikus összejövetel – terítéken a kooperatív tanulás 

Szabó Irén tudósítása

Immár második alkalommal, november 14.-én, szombaton került sor az Egyesület tematikus klubjára, amely a „POZITÍV Alternatív Mesteriskola” projektünkbe illeszkedve, nyitott a főiskolás hallgatók előtt is. Az összejövetelen Borbélyné Nagy Éva, a Gallup Oktatási Központ vezető trénere az agresszió kezelését is segítő kooperatív tanulási módszer hazai lehetőségeiről tartott előadást és filmbemutatót. 

A helyszín ezúttal is a Fővárosi Önkormányzat Szent János Kórháza és Észak-budai Egyesített Kórházai, Rehabilitációs Osztály Gyermek- és ifjúságpszichiátriai részlege volt, (cím: 1025 Budapest, Ali utca 14.), a házigazda pedig, annak vezetője, dr. Kovács Ferenc gyermekorvos, pszichiáter. 

Várdai Márta elnök nyitotta meg a szakmai napot, köszöntötte a jelenlévőket, majd elmondott az Egyesülettel kapcsolatban néhány információt.

· A napokban az Öveges József Gyakorló Középiskola és Szakiskola „Dobbantó” programjával ismerkedtek meg a Pozitív Alternatív Mesteriskola keretében. Ez az új kezdeményezés a lemorzsolódó, az általános iskola nyolcadik osztályát be nem fejező, vagy a középiskolai tanulmányokat el nem kezdő fiatalokat karolja fel, esélyt adva számukra a továbblépésre. Országos a program, 15 intézmény csatlakozott hozzá, a fővárosban kettő, az egyik az Öveges. Egy tanórát is megtekinthettek, 12 tanuló jár ide, külön termük van, két pedagógus foglalkozik velük, akik munkáját pszichológus is segíti. 

· Az ADHD-Magyarország Alapítvány önálló jogi személyiséggel rendelkező alternatív terápiás központja november 6-án nyílt meg, az újpesti Humánus Alapítványi Általános Iskolában. Három éve, szülői kezdeményezésre alakult meg az alapítvány, azzal a céllal, hogy a hiperkinetikus zavarral küzdő gyerekeket segítse, javítsa a gyermekek és családjuk életminőségét. Az alapítvány vezetője, Hajdu Ágnes egyesületünkben is komoly feladatokat lát el. A most megnyitott központban sokszínű terápiás kínálatot terveznek, magasan képzett szakemberek részvételével. 

· A sajátos nevelési igényű gyerekekre vonatkozó törvényi változtatásokat még nem fogadta el az országgyűlés. Ami azért nagyon szomorú, mert számos, neves szakember fogott össze, fogalmazott meg, és küldött el az oktatási tárcához egy olyan javaslatot, amely jobban megfelel a szakma, a hazai és a nemzetközi a gyakorlat, valamint az érintett gyermekek igényeinek.  A javaslat megfogalmazásába egyesületünk is bekapcsolódott, többen a vezetőségi tagok közül részt vettek a folyamatban, Várdai Márta pedig, a találkozók megszervezésében is közreműködött. 

„Az elkötelezett iskola” Tehetség – Minőség – Jövő minden gyermeknek!

B. Nagy Éva, a délelőtt meghívott előadója először arról számolt be, hogy a Gallup Oktatási Központ a közelmúltban kétnapos konferenciát szervezett “Az elkötelezett iskola” Tehetség – Minőség – Jövő minden gyermeknek!” címmel, ahol sokféle téma került terítékre: a többi között szó esett a minőségi oktatás tapasztalatairól és lehetőségeiről, az erősségekre építő iskolamodellről, az oktatási vezetők képzéséről. 

Hazai és külföldi, elismert kutatók is részt vettek a konferencián. Egyikük, Csíkszentmihályi Mihály „Kreatív iskola - flow a tanulásban” címmel tartott előadást. Csíkszentmihályi Mihály neves pszichológus, pedagógus, egyetemi tanár, az MTA külső tagja, szakterülete a fejlődés- és neveléslélektan, valamint a kreativitás- és tehetségkutatás, hosszú ideig a Chicagói Egyetem pszichológiai tanszékét vezette, több világsikert megért könyvet írt. Tőle származik a „flow” (azaz „áramlat”) gondolata, amely a boldogság egy lehetséges útját kínálja fel. A flow olyan állapotot jelent, amikor az ember teljesen elmélyül abban a tevékenységben, amit csinál. Csíkszentmihályi Mihály szerint az, hogy hogyan alakul valakinek a sorsa, sok tényezőtől függ: a génektől, a kultúrától és saját élményeitől. Döntő azonban, hogy mit kezdünk a lehetőségeinkkel, s hogy hogyan használjuk ki őket. A legfontosabb az életben azt megtalálni, ami örömet okoz, és amiben kiteljesedhetünk: legyen ez akár a sport, akár művészet vagy a tudomány, vagy bármi más. Ez azt jelenti, hogy a flow nem a tartalomtól függ, hanem a tevékenység minőségétől. A legfontosabb feladat, hogy legyen előttünk egy konkrét cél. A kihívás sem lehet túl magas, de túl alacsony se, érdemes azt mindig optimális szintre helyezni. A megfelelő mérték révén lehet a legjobban teljesíteni, és ehhez viszonyíthatjuk a képességünket. Ez azért fontos, mert az eredmény befolyásolja a hogylétünket: ha jól teljesítünk, jól érezzük magunkat, és boldogok vagyunk; ha pedig nem tudunk teljesíteni, rossz hangulatunk lesz, a kudarcsorozat pedig depressziót okoz. 

Felvetődhet a kérdés, hogyan sikerült a világhírű, magyar származású professzort idevarázsolni?  B. Nagy Éva elmondta, hogy Csíkszentmihályi Mihály nem csak konferenciákon vesz részt, hanem a Gallup eszközök fejlesztésében is, ezeknek az egyik kulcsfigurája. 

A konferencián részt vett még Pléh Csaba pszichológus, nyelvész, az MTA főtitkárhelyettese, a BME Kognitív Tudományi Tanszékének alapító egyetemi tanára, iskolateremtő agykutató, ő is előadást tartott „A tudás öröme és a környezet feletti uralom” címmel.

Hankiss Elemér szociológus, értékkutató, irodalomtörténész, a magyar értékkutatási iskola megalapítója „Játsszunk igazi iskolát!” címmel tartott előadást, amely az „Emberi kaland” könyvén alapult. Érdekes gondolatot vet föl ebben: az emberiség idegen a saját világában. Meggyőződése, ha betartjuk a szabályokat, és mindenki a szerepének megfelelően „üzemel”, akkor minden lehetőség megadatik, hogy a világ jól működjön. 

Az előadásokhoz workshopok társultak, ott az iskolák mutatták be a gyakorlatukat. 

Érzelmi térkép

Majd B. Nagy Éva arról beszélt, miért fordult érdeklődése a tanítás-tanulás érzelmi oldala felé. Véleménye, hogy a tanulás és tanítás folyamatában fontos az emberi kapcsolatok, a kommunikáció minősége, de nagy jelentősége van annak, hogy örömmel végezzük-e az adott tevékenységet. Kezébe került egy cikk, ami sok mindent helyére tett benne. 

Andy Hargreaves, a torontói egyetem tanára új oktatáskutatási fogalmat vezetett be a társadalomtudományba, a tanítás érzelmi térképét. Meghatározása szerint az érzelmi térkép leírja a közelséget és a távolságot az emberi interakciókban, amelyek formáit megtapasztaljuk kapcsolatainkban önmagunkkal, másokkal és a bennünket körülvevő világgal. Öt érzelmi térképet írt le: szociokulturális, erkölcsi, szakmai, fizikai és politikai, valamint ezek következményeit. Mint érzelmi gyakorlat, a tanítás mozgósít, sokszínűvé tesz és kifejezi nemcsak a tanár érzéseit és tevékenységeit, de azokét is, akikre befolyással van. Tudja lelkesíteni, vagy untatni tanítványait, közeledik vagy távolságot tart a szülőkkel, bizalommal van kollégái iránt vagy bizalmatlan, gyanakvó.

A szociokulturális távolság gyakran vezeti a tanárokat sztereotípiákhoz, és az általuk szolgált közösségek őket is sztereotipizálják. Gyakori jelenség, hogy megszégyenítik egymást, panaszkodnak egymásra. A hatalomvesztés, a segítségnélküliség érzése szoros kapcsolatban áll a szakmai és személyes önképpel. 

Az erkölcsi távolság pozitív oldala az egyetértés és a támogatás világos jelzései, ami a közelség bizonyos fajtáját teremti meg a tanár, a szülő a tanuló és a kollégák között, amely megerősíti a tanárt céljaiban, egyben forrása is a pozitív és energiát adó érzelmeknek a számára. 

A szakmai távolság elég bonyolult dolog. Mialatt a tanulás és tanítás alapvető tevékenységeinek szoros érzelmi megértést igényelnek a tanár és a gyerek, valamint a szülők között, a „klasszikus” szakmaiság, az orvoslás vagy a jog, hagyományosan azt kívánta a szakemberektől, hogy kerüljék el az érzelmi azonosulást a kliensektől és problémáiktól, valamint tartsanak távolságot tőlük. A tanárok részére is fennáll a dilemma, milyen legyen a tanulókkal való kapcsolatuk? Mert elvárják tőlük, hogy a klinikaihoz hasonló módon legyenek szakmaiak, elleplezve és kontrolálva érzelmeiket a tanulókkal és a szülőkkel való kapcsolatukban. Másrészt azt is, érzelmileg fogadják el, értsék meg tanítványaikat. A bürokratikus szabályozás és a klasszikus szakmai törekvések együttesen eredményezik a távolságot a tanárok és a körülöttük lévők között. 

A fizikai távolság a legegyértelműbb a tanítás érzelmi térképét vizsgálva. Az érzelmi megértés és az érzelmi kötelék létrehozása a tanárokkal és a szülőkkel közelséget és az interakciók valamilyen intenzitását, gyakoriságát és folytonosságát igényli. A ritka és nem személyes találkozások nem szolgálják az érzelmi megértést a felek között. 

A hatalmi vagy politikai távolság nem kevésbé fontos tényező. Az érzelmek összekötnek emberi tapasztalatokat a hatalommal és a hatalomnélküliséggel. A tanítás ebben az értelemben általános érzelmi politika. A tanárok is megtapasztalják a dühöt, a lemondást, a lehangoltságot és az aggodalmat, ha tekintélyelvű igazgató irányításával dolgoznak. Hasonló érzelmek jelennek meg válaszként a nyomuló, nem kívánt és elkerülhetetlen kényszerű reformokra. Az iskola érzelmi térképe alapján mondhatjuk, hogy sok tanár előnyben részesíti, ha a szülők fölött állhat, sokkal inkább, mintha a szülőknek lenne hatalmuk felettük. 

Összefoglalva: a tanár-szülő érzelmi kapcsolata összetett és nehéz. Fenyegetés és aggodalom jelenik meg, amikor a tanárok és a szülők céljai nincsenek összhangban, ha különböző kultúrájúak, ha a hatalmi viszonyok nem egyértelműek, és az interakciók fizikailag túl közelinek tűnnek. 

Az „ErősségKalauz”
B. Nagy Éva elmondta azt is, hogy eredeti végzettsége tanár, több éven át tanított, és már akkor megfogalmazódott benne, hogy olyan iskolát kellene teremteni, ahol az egyéni elkötelezettségre építik a munkát. Mindenki az erősségére építve lehet sikeres. Néhány éve a Gallup Oktatási Központjában alkalmazták az „ErősségKalauzt”, azt a tehetségfeltáró tesztet, amelynek eredményeképpen azonosítható a jellemző, velünk született öt fő tehetségünk, erősségünk. Több pedagógus is elvégezte már. A tehetségazonosító teszt eredményeit vizsgálva kiderül, hogy az erősségek közül leggyakoribb a Tanulni vágyó tanári jellemző.  Ez jó, hiszen a pedagógus egyik fő célja, hogy felkeltse a tanulás szeretetét, így a saját élményeiből meríthet, mert ő maga szeret tanulni. Az Összpontosítás, Teljesítményorientált, Felelősségteljes adottságok fordultak elő legtöbbször, ezek az erősségek remekül kamatoztathatók a tanári pályán. Egyébként, a tesztek kitöltése nagy élmény volt a tanároknak, mert ritkán kapnak munkájukról ilyen visszajelzést. 

A kooperatív tanulási módszer

Ezt követően filmet mutatott be. Bevezetésként elmondta, a kooperatív tanulási módszerrel Svédországban egy konferencián, ’97-98-ban találkozott először. A Complex Instruction (CI) programot a Stanford School of Education dolgozta ki, Elizabeth G. Cohen és Rachel Lotan vezetésével. Legjellegzetesebb vonásai:
Sokféle képességre építő tanterv: A program célja egy-egy központi elképzelés, nagyobb gondolat köré szervezett csoportmunka segítségével a gondolkodási képességek fejlesztése. A feladatok nyíltvégűek, a tanulóknak egymásra utalva kell megoldást találniuk. A feladatok megoldásához nagyon sokféle képességre van szükség, pontosan azért, hogy a különböző hátterű és eltérő képességű diákok mindegyike érdemben hozzájárulhasson a csoport munkájához. A tanár feladata, hogy megtanítsa a diákoknak, hogy többféleképp is lehet okosnak lenni, és hogy meggyőzze őket arról: mindenkinek vannak olyan képességei, amikkel érdemben hozzájárulhat a feladatok megoldásához.
Instrukciók: A tanár megismerteti a diákokkal a kooperatív normákat és azokat a szerepeket, amelyek segítségével maguk tudják működtetni a saját csoportjukat. Így a tanárnak lehetősége nyílik arra, hogy alaposan megfigyelhesse a csoportokat, a problémára szabott visszacsatolást adjon és segíthessen azokban a helyzetekben, mikor a csoporttagok státusza megváltozik s kiegyensúlyozatlanná válik a csoporttagok részvétele a munkában. Általában öt-hat csoport dolgozik egyszerre, különböző feladatokon. A csoportok tartoznak felelősséggel saját eredményeikért, a tanár csak akkor avatkozik bele a munkába, ha a csoport nem tud mit kezdeni a feladattal. A tanulók különböző felelősségeket kapnak, mint beszámoló, összehangoló és ezek a tisztségek forognak a csoporton belül, bizonyos időközönként.
Státuszproblémák kezelése: Ahhoz, hogy biztosíthassa az egyenlő hozzáférést a tanuláshoz, a tanárnak észre kell vennie, és kezelnie kell a felmerülő státuszproblémákat. Azok a gyerekek, akik szociálisan izoláltak, vagy gyengébb képességűeknek tűnnek, gyakran nem vesznek részt a csoportok munkájában, így nem is tanulnak belőle. Ilyenkor szükség van arra, hogy a tanár az alacsonyabb státuszú diákok számára feladatot jelöljön ki, a csoportmunka keretében. Ez egyrészt kinyilvánítása annak, hogy az a diák is képes hatékonyan hozzájárulni a csoport munkájához, másrészt pozitív értékelés jellege is van. Az ilyen feladatkijelölés mindig a többiek előtt, nyíltan kell, hogy történjen, hogy az egész osztály hallja. Ezzel a tanár az alacsony státuszú diáknak magas státuszt ad a feladat elvégzésében, ezzel kiegyensúlyozva a csoportban kialakult aránytalanságokat. 
Feladattípusok: A programnak az a célja, hogy a gyerekeket meggyőzzék arról, hogy sok, különféle képesség szükséges egy-egy nagyobb probléma megoldásához. Ez speciális feladattípusokat igényel, a feladatoknak nyíltvégűeknek kell lenniük, és valóban számos különböző képességet kell igényelniük. 

A „Komplex instrukciós program” (KIP)
A Komplex instrukciós programot sikeresen alkalmazták az Egyesült Államok számos iskoláján kívül Izraelben, Belgiumban, Dániában, Olaszországban és Svédországban. A program célja a közoktatási intézményekben tanuló hátrányos helyzetű tanulók osztálytermi státuszhelyzetének javítása és az ezt célzó nevelő-oktató munka színvonalának emelése. 

Hazánkban a módszert nálunk kilenc éve adaptálták, a program első kipróbálója a pécsi Gandhi Gimnázium és a hejőkeresztúri Körzeti Általános Iskola. Hejőkeresztúr a Bükk-hegység lábaitól dél-keletre, Miskolc és Tiszaújváros közelében található. Az iskola tanulólétszáma évek óta 250 körül mozog, a hátrányos helyzetűek száma 70%, sajátos nevelési igényűeké 10%. 

A Komplex instrukciós program (KIP) egyrészt, tanítási-tanulásszervezési eljárás, amely heterogén összetételű osztályokban is alkalmas arra, hogy minden gyerek önmagához képest, a neki megfelelő ütemben fejlődjön. Az osztályban végzett munka eredményeként lassítja, illetve megakadályozza a hátrányos helyzetű tanulók leszakadását, ugyanakkor serkenti a tehetségesebbek fejlődését. A módszer célja, hogy minden gyereknek legyen része sikerélményben az osztálymunka során, és eközben emelkedjen tudásszintje. A módszer komplexitása azt jelenti, hogy a tanulók személyiségének és kulcskompetenciáinak fejlesztéséhez szükséges tevékenységeket együtt alkalmazzák. 

Másrészt, a KIP olyan tanítási módszer, mely lehetővé teszi a tanárok számára a magas szintű csoportmunka szervezését olyan osztályokban, ahol a tanulók közötti tudásbeli különbség és kifejezőkészség tág határok között mozog. A program azért alkalmas a hátrányos helyzetű, tanulásban lemaradt tanulók esélyegyenlőségének megteremtésére az osztálytermi munkában, mert:

· A tananyag összeállításánál elsődleges cél a tanulók magasabb szintű gondolkodásának előmozdítása egy központi téma, egy alapvető kérdés köré szervezett csoportmunka segítségével.

·  A nyitott végű, több megoldást kínáló feladatok biztosítják a tanulók egymástól független, kreatív gondolkodását, problémamegoldó képességének fejlesztését. 

· A feladatok megoldása során a gyerekeknek különböző képességeiket kell alkalmazniuk, így a különböző szociális háttérrel, képességekkel, tudással rendelkező gyerekeknek együttműködésben alkalmuk nyílik a feladatok sikeres megoldására, a csoportmunkában való eredményes részvételre. 

· A tanulók munkájának ellenőrzése a szerepeken keresztül valósul meg. A munkában minden tanulónak meghatározott szerep jut, ezek az egymást követő csoportmunkák során cserélődnek, rotálódnak. Ez a szerepváltás segíti elő a képességek sokoldalú fejlesztését, a státusprobléma kezelését. A szerep mindig a feladat típusától és a csoport létszámától függ. Az ideális csoportlétszám 3-5 fő. A foglalkozások során az alábbi tanulói szerepek alkalmazása a leggyakoribb: kistanár, beszámoló, jegyzetelő, anyagfelelős, rendfelelős. A szerepeken keresztül mindenkinek meg kall tanulnia a munka irányítását, a beszámolást, a helyes, zökkenő- és balesetmentes munkavégzést, végeztetést. 

· A csoporton belül kialakult hierarchia megváltoztatható, a sokféle képesség mozgósítására alkalmas feladatokon keresztül. A pedagógus feladata annak tudatosítása, hogy nincs olyan tanuló, aki minden képességben kiváló, de mindenki számára van olyan feladat, melyet maradéktalanul meg tud oldani, valamint egyedül senki nem olyan tájékozott, mint a csoport együttesen. 

Természetesen továbbra is vannak hagyományos tanórák, tényszerű közlések, frontális osztálytanítás. A Komplex instrukciós programot egy anyagrész összefoglalásánál, egy új tananyagrész előkészítésénél, vagy új ismeret szerzésére és feldolgozására alkalmazzák. 

A program logikai játékokkal egészül ki. Tantárgyi órák keretében logikai, társasjátékokkal játszhatnak a gyerekek, a cél a logikai képességek fejlesztése, a kudarctűrés, a kitartás, kockázatvállalás erősítése. A játékok egy részét a tanárok készítik, hogy célzottan fejlesszen egy-egy képességet. 

A generációk közötti párbeszéddel is bővítették a programot. Szülőkkel, nagyszülőkkel, ismerősökkel találkozhatnak a gyerekek, beszélgethetnek velük a munkájukról, terveikről. A hallottakat a tanulók feldolgozzák: összegzik, mit tudtak meg, milyen a felnőtt munkája, mit szeret benne, mi a véleménye arról, jól döntött-e, mikor ezt a szakmát választotta, és így tovább. Ezzel a gyerekek tudatosítják, mit tanultak a felnőttektől. A meghívandó felnőttet a gyerekek választják ki, ha érdekes a foglalkozása, hobbija. 

Az iskola pályázik, akciós programokban vesznek részt, néhány tanár egy nemzetközi projekt keretében külföldön is járt. 

Mikor belép valaki az iskolába, a falon egy felírás fogadja: „Mindenki, aki embernek született, tanuljon meg emberként élni.” – ezt is B. Nagy Évától tudtuk meg, aki végig kísérte a hejőkeresztúri iskolában a program bevezetését, alkalmazását. 

A bemutatott filmek is nagyon érdekesek voltak, többféle órán készültek, egy valami volt közös: a gyerekek aktív részvétele, magtól értetődő, természetes együttműködése. S feltűnt még valami: nem kellett fegyelmezni! A diákok a csapatokban megbeszélték a feladatokat, a felelősök elmondták, mi volt az, mire jutottak, és közben mindenki élvezte, amit csinál. 

Már csak az a kérdés, miért nem így tanítanak-tanulnak minden iskolában? Mert a tanulás, igenis, öröm forrása is lehet, ez látszott ezeken a gyerekeken…

S köszönjük, hogy B. Nagy Éva eljött hozzánk, és mindezt elmondta, megmutatta nekünk. Nagyon sokat tanultunk, igazán hasznos délelőtt volt. 

Háttéranyag a tematikus szakmai klubokhoz és a „Pozitív Alternatív Mesteriskola” projekthez:

Az egyesület alapvető céljaihoz, tevékenységeihez illeszkedően az összejövetelek célja a különféle szakmai centrumok és szervezetek megismertetése, velük a közös gondolkodás, együttműködés megalapozása, a témába vágó tudományos kutatómunka elősegítése, az érintett szülők és pedagógusok, informálása. 

A tematikus szakmai klubok egyúttal a „Pozitív Alternatív Mesteriskola” projekten belül a hozzánk jelentkező főiskolai hallgatók számára is lehetőséget nyújtanak a szakmai ismeretek bővítésére, esetlegesen szakdolgozati témájuk kiválasztására, illetve az érintett gyerekeket, családjaikat ellátó intézmények megismerésére, azokkal közelebbi kapcsolat kiépítésére, esetleg a későbbiek során gyakorlati felkészülésük bővítése érdekében saját lehetőségeik keretén belül önkéntes munkára. 

A kölcsönösségen alapuló kapcsolat keretében az együttműködést vállaló partnerszervezeteink, partnerintézményeink pedig lehetőséget biztosítanak a hallgatók szakmai érdeklődésének megfelelő tapasztalatok átadására, az érintett gyerekek, szüleik, a velük foglalkozó szakemberek közvetlen megismerésére. 

Az egyesület szervezi a hallgatók kapcsolatfelvételét, látogatását, felkészíti a fiatalokat az adott intézmény látogatására. (Az intézmény sajátosságainak, az ott alkalmazott módszereknek, az ott dolgozó szakembereknek előzetes bemutatása, a velük kapcsolatos archívumunkban, könyvtárunkban található videó-anyagok, sajtóanyagok, szakirodalom segítségével.) Segíti még a szakdolgozat témaválasztását, anyaggyűjtést, stb.

Háttéranyag – „Tehetség, minőség, jövő minden gyermeknek!” – konferenciához

Az elkötelezett iskola 

Forrás: GALLUP INTÉZET

„Az elkötelezett iskola – Tehetség, minőség, jövő minden gyermeknek!” címmel a Magyar Gallup Intézet és az Európa Nova Kht. nemzetközi konferenciáját november 6-7-én tartotta a Nemzetközi Üzleti Főiskolán (IBS) neves hazai és külföldi szakemberek részvételével. 

A konferencia célja, hogy amerikai, horvát és magyar példákon keresztül bemutatni azokat a modelleket, pedagógiai megközelítéseket, módszereket és gyakorlatot, amelyek biztosítják minden gyermek számára az egyéni fejlődést, az iskolai sikert és elégedett közérzetet tanulmányai során. Hazai és amerikai tapasztalatok és vizsgálatok igazolják, hogy hátrányos, akár halmozottan hátrányos helyzetű gyerekek is lehetnek sikeresek, eredményesek a tanulásban.
A pedagógia gyakorlat sokkal szélesebb lehetőségekkel rendelkezik, mint amennyivel él. Ha az osztályterem kereteit kitágítva a tágabb környezetet, mint tanulási terepet alkalmazza, sokféle tevékenységre épít, a tanulók, erősségeit, képességeit fejlesztve ad esélyt minden tanulónak a sikerhez. 
A gyermekek és a pedagógusok túl sok időt töltenek az iskolában ahhoz, hogy ezalatt megengedhessük azt, hogy rossz a közérzetük, unatkoznak, vagy passzivitásra legyenek kárhoztatva. Ha kilépünk a megszokott rutinokból, a tevékenységek többsége az interaktivitásra épül, ha a feladatok összeállításánál szempont a tanulók egyéni adottságainak, erősségeinek figyelembevétele, akkor a szubjektív életminőség érezhetően javul. A tanulók, gyermekek alkotó résztvevői lesznek saját tanulási folyamatuknak, a pedagógusok pedig kreatív értelmiségi munkát végezhetnek. Ez a pedagógiai megközelítés ötvözve a korszerű módszerekkel, támogató partneri kapcsolatokkal (szülők, más intézmények, civil szervezetek, stb.) gazdagítja az iskola szervezeti, a tanárok pedagógiai kultúráját, és közelebb áll a gyermekek egyéni igényeinek kielégítéséhez is. 
Az Elkötelezett iskola, (= a személyi és szervezeti erősségekre építő pedagógia iránt elkötelezett iskola) a pedagógusok, tanulók természetes tehetségére, erősségeire épít, bevonva az oktató – nevelő és fejlesztő munkájába a szülőket és tágabb környezetet. A gyermeket holisztikus egésznek tekintve tudatosan segíti a tanulók testi és lelki egészséget prevenciós programokkal, megfelelő szemlélettel és tudással. 
A természettudományok és természetvédelem jelenléte az iskolai programokban is ezt a szemléletet erősíti. Gyakorlati, horvát és magyar példákon keresztül ismerhették meg a résztvevők ennek a tevékenységnek pedagógiai fontosságát.
A tematikus műhelymunkák során közös tapasztalatcserére nyílt lehetőség az előadók és a résztvevők között. 

Háttéranyag Csíkszentmihályi Mihályhoz és a flowhoz 

Csíkszentmihályi Mihállyal itt tartózkodása idejében interjú is készült a Magyar Televízióban.
Hogyan legyünk boldogok? 

Forrás: www.premier.mtv.hu

Műsorvezető Krizsó Szilvia: - Hogyan lehetünk boldogok? Erre a kérdésre valószínűleg máshogy válaszolna egy szerzetes és máshogy egy sikeres üzletember. Vagy mégsem? De mi is a boldogság? És, hogyan érhetjük el? Erre a kérdésre évezredek óta keresi a választ az emberiség, de van valaki, aki elég közel jutott hozzá, mégpedig egy világhírű magyar származású tudós, Csíkszentmihályi Mihály. Flow elmélete számos más elmélet alapját képezi a pszichológiában. Csíkszentmihályi a héten Magyarországon járt, interjút adott nekünk, amit mindjárt meg is mutatunk önöknek, előbb azonban Nagy András röviden összefoglalja, amit róla és áramlat-elméletéről tudni lehet. 

N.A.: - A Flow elmélet megteremtője a világhírű, Egyesült Államokban élő Csíkszentmihályi Mihály, 1934-ben született Fiumében,  magyar nemzetiségű családban. Családja a fasizmus elől Velencébe menekült, később Rómába költöztek. 15 évesen Svájcban meghallgatta Carl Jung egyik előadását és elhatározta, hogy pszichológus lesz. Mivel  önálló tudományként akkor csak az Egyesült Államokban oktatták a pszichológiát, Csíkszentmihályi 1956-ban odautazott tanulni. 

Csíkszentmihály Mihály, pszichológus: - Beiratkoztam egyetemre. Éjjel dolgoztam 11-től reggel 9-ig egy szállodában, nappal pedig jártam az egyetemre. Ezt csináltam úgy öt évig. 

N.A.: - Kutatásaiban a boldogsággal foglalkozott, először sakkozókkal és hegymászókkal beszélgetett. Arra volt kíváncsi, hogy mikor érzik magukat legjobban a bőrükben A válasz nyilvánvaló volt, a tevékenység közben, amit imádnak. A kutatást aztán tovább folytatta. 

Pléh Csaba, pszichológus:-  Egy nagyon fontos módszertani újítása, ez a viselkedés mintavétel, maga az a gondolat, hogy nagyon izgalmas az embereket hirtelen megszólítani, hogy éppen most mit csinálsz és hogyan érzed magad, ez különleges, mert magát a hétköznapi életet visszahozza a tudományba. 

N.A.: - Kutatási eredményei alapján Csíkszentmihályi 1990-ben jelentette meg könyvét, Flow, azaz Áramlat címmel. A Flow-elmélet lényege, hogy olyan tevékenység közben, amit az ember teljesen elmélyülve, koncentrált figyelemmel végez, megszűnik az időérzet és a mindennapi problémák eltűnnek. Ezt bármi kiválthatja fizikai munkától a művészetig. A fontos a konkrét cél, az alkotás, tevékenység élménye. Az elmélet szerint ez a boldogság érzése. Ez a munka a professzort szupersztárrá tette. A könyvet 19 nyelvre lefordították. A Flow annyira sikeresnek bizonyult, hogy még egy játékprogramot is megihletett. A Flower mesés világában a szelet irányíthatjuk, amely virágszirmokat sodor magával. Az élet viszont, legalábbis szerintünk, magyarok szerint nem egy virágoskert. A sors fintora, hogy az elméletet egy olyan nemzet szülötte dolgozta ki, amely a világon a legpesszimistább. Ez a térkép a Gallup kutatása alapján készült. A 120 országban végzett felmérésben azt vizsgálták, hogy milyennek látják az emberek saját életminőségüket. Nos, Magyarországnál már csak Zimbabwe-ben rosszabb a helyzet. A háborúval sújtott Afganisztánban, a természeti csapásokkal vert Sri Lankán, és a népirtást végigszenvedett Ruandában egyaránt jobban ítélik jelenüket és jövőjüket, mint nálunk. Pedig furcsa módon mi sokkal gazdagabbnak számítunk. Itt az egy főre eső GDP az afganisztáninak és a ruandainak 25-szöröse, és ötször több mint Sri Lankán. De a  pénz nem boldogít. Nálunk a megkérdezettek egyharmada úgy érzi, a gödör alján van és ott is marad a következő öt évbe. Ehhez képest Lengyelországban csak 10, Ausztriában 3% látja így. A legoptimistább Norvégiában pedig csak 0,5%. 

Mv. (Krizsó Szilvia): - A világhírű pszichológus Csíkszentmihályi Mihály tehát interjút adott stábunknak. Az interjú kulisszatitkairól annyit, hogy a professzor úr annak ellenére ragaszkodott ahhoz, hogy az interjú magyar nyelven készüljön, hogy ő maga 65 évig szinte alig használta anyanyelvét. Ebből következően kicsit talán lassabban fogalmaz, úgy gondoljuk azonban, hogy ez a téma rendkívül fontos, ezért az interjú teljes szövegét műsorunk honlapján megnézhetik. 

Internet címünket sokan ismerik, www.szolas.hu 

Mv.: Ön boldog ember? 

Csíkszentmihály Mihály: - Hát rendszerint és aránylag igen. 

Mv.:  Mitől függ, hogy boldognak érzi-e magát vagy esetleg nem? 

Cs.M.: - Attól függ, hogy van-e valami, amit tudok csinálni, ami érdekes és kihívó és  persze az részben tőlem függ, hogy mit gondolok, hogy kihívó legyen, de mivel szeretem a munkámat, szeretem a családomat, mindig van valami érdekes tennivaló és akkor boldog vagyok. Ha kell várni túl sokat és időt veszteni, akkor nem. 

Mv.: - Ez így olyan egyszerűnek tűnik és tulajdonképpen az ön elmélete is arról szól, hogyha valaki belül megtalálja magában a harmóniát, kitűzi a megfelelő célokat és annak érdekében cselekszik, akkor boldoggá tud válni, áramlik, hogy ezt a flow-t idézzem. De az életben ez miért nem megy ennyire egyszerűen? 

Cs.M.: - Vannak sok gátak rá, vannak olyan gyerekek, akik születnek pl. akik nem tudnak koncentrálódni és azoknak nehezebb ezt megszerezni. Aztán van, hogy, hogy nevelve van a gyerek, ha a gyerek túl fél attól, hogy minden percben valami baja történik, akkor az úgy nő fel, hogy mindig csak magába szorítva van és aztán attól is függ, hogy milyen a társadalom, és mennyi lehetőség van benne, mennyire tudja az ember a saját tehetségét érvényesíteni. 

Mv.: - Ez azt is jelenti, hogy ez tulajdonképpen tanulható? Tehát mindenkiben megvan az a képesség, hogy boldoggá tanulja magát? 

Cs.M.: - Hát például az első könyvemben mondtam, hogy talán gyerekek, akiknek ilyen nehézségük van az életük elején, azt nem lehet elvárni, hogy ők megtalálják azt az áramlatot, azt a flow-t, és utána rengeteg olvasó mondta, hogy nekem rettenetes gyerekkorom volt és mindenfajta hihetetlen baj volt a családban és mégis lassan megtanultam, szóval ez nem lehet. És tényleg vannak olyanok, akik esetében a külső nehézségek vagy eltörik az embert, vagy erőt adnak, és jó szerencse is van benne, de ha az ember valahogy el tudja kezdeni saját figyelmét és életenergiájának a befektetését, akkor lehet a nehézségeken túlmenni. 

Mv.: - Briliánsan beszél magyarul, de, ha gondolja, akkor nyugodtan csinálhatjuk azt, hogy angolul válaszol, hiszen ön angolul szokott előadásokat tartani, mert, egyébként honnan tudta megőrizni ennyire jól a magyar nyelvtudását? 

Cs.M:: - Én mindig szerettem olvasni magyar költőket, meg így, de beszélni nem beszéltem csak egy-két napot egy évben, mikor magyarok látogatnak néha. De különben nem beszéltem 60 éve,  65 éve. Megyünk addig, amíg nehéz, akkor megváltoztatjuk. 

Mv.: - Rendben. Azt azért ki lehet tűzni, hogy márpedig én boldog akarok lenni? Lehet ez egy cél? 

Cs.M.: - Azt tűzöd ki célodnak, hogy boldogabb legyél, akkor valószínűleg nem leszel boldogabb. Ami segít, és az az én tanácsom is, az, hogy fedezd fel, hogy mit szeretsz csinálni és csinálj többet abból naponta, mint amit nem szeretsz csinálni. És ez nagyon-nagyon egyszerű, van egy nagyon jó kis novella, amit valószínűleg mindenki ismer, ez Iván Iljics halála. Ez egy jó kis példa arra, hogy ez az ember, aki nagyon híres volt, aztán a betegség a halált közel hozta, és akkor azt mondta, én éltem 60 évet, nincs semmi értelme az egész életemnek, pedig amikor gyerek voltam, voltak dolgok, amiket élveztem. 

Mv.: - Az ember mindig meglepődve olvassa manapság, amikor valaki már több mint negyed évszázadot tölt együtt a feleségével, hogy ennek mi a titka? 

Cs.M.: - Mi azt gondoljuk, hogy az élet attól függ, hogy mennyi a pénz, hogy az ember megházasodik, akkor az rendben lesz, és nem kell többé befektetni figyelmet a házasságba, meg mindenbe, de persze ez nem igaz. A házasság, a kapcsolatok az mind attól függ, hogy mennyit fektet be az ember a figyelembe, és kicsit segíteni, szóval nem nehéz, de azért kevesen csinálják. 

Mv.: - Nagyon bízom abban, hogy a nézőink tudtak ön által említett darabkákból egyet-egyet összeszedni, és majd elolvassák a könyveket, és ez oda vezet, hogy egyre többen leszünk boldogok. Viszont, hogy azok is boldogok legyenek, akik önre várnak ezért átadom önt a hallgatóságnak és nagyon szépen köszönöm a beszélgetést. 

Tudósítás

Mérés-esély-kompetencia – konferencia az Övegesben 

Szabó Irén tudósítása

Az Öveges József Gyakorló Középiskola és Szakiskola fennállásának 125. évfordulóját egész éves rendezvénysorozattal ünnepelte. Ennek egyik kiemelt eseménye volt november 17-én a Fővárosi Pedagógiai Napok keretében a Mérei Ferenc Fővárosi Pedagógiai és Pályaválasztási Tanácsadó Intézet valamint az Öveges József Gyakorló Középiskola és Szakiskola közös rendezésében a „Mérés- esély-kompetencia” címmel megrendezett konferencia.  

A középiskola utolsó tizenöt évének jelentős kezdeményezése volt a diszlexiás tanulók oktatása, szakmai képzése. A konferencia ezt a munkát, az elért eredményeket, tapasztalatokat kívánta bemutatni. A konferenciát Mudri Zsuzsa vezette.

A bevezető előadást az iskola igazgatóhelyettese Husztiné Csató Éva tartotta. Elhangzott, olyan osztályokban, ahol minden tanuló diszlexiás, az oktatás a nemzeti alaptanterv és az érettségi vizsgaszabályzat követelményei szerint kidolgozott helyi tanterv alapján történik. Ez lehetővé teszi speciális módszerek alkalmazását. A tanulók a négy éves tanulmányi idő alatt alapvetően az érettségire készülnek, de szakmai orientációs és alapozó ismeretekre is szert tesznek, amely megkönnyíti érettségi utáni szakmaválasztásukat. 

A 9-12. osztályban az érettségire történő felkészítés folyik. A közismereti tantárgyak mellett szakmai alapozó tantárgyakat is tanulnak a diákok, a német, és az angol a tanulható idegen nyelv. Az iskolában emelt szintű érettségi vizsgára a kötelező tantárgyakon kívül fizikából és biológiából készülhetnek fel a tanulók. Lehetőséget biztosítanak előrehozott érettségi vizsgák letételére is. A diszlexiás diákoknak anyanyelvből és idegen nyelvből az értékelés alóli felmentésre lehetőségük van. Természetesen vannak, akik lemorzsolódnak közülük, elsősorban két tárgyból, matematikából és történelemből. Osztályismétlés mellett nekik azt a lehetőséget is felkínálják, hogy más osztályba mehetnek, van átjárás a szakközépiskolából a szakiskolába és viszont. Fővárosi projekt keretében a diszlexiás tanulók plusz két óra idegen nyelvi felkészítést kapnak, és több éve nyelvi előkészítő osztály is indul számukra, így többen megpróbálják az érettségit. Jelenleg 40% a diszlexiás tanulók aránya, ebből 30% a sajátos nevelési igényű. Többségük a Nevelési Tanácsadó szakvéleménye, illetve a Szakértői Bizottságok kijelölése alapján került az intézménybe. 

Az iskolának számos szervezettel, intézménnyel szoros kapcsolata van, így a Deák Ferenc Középiskolai Kollégiummal is. Vannak olyan tanulóik, akik itt kaptak elhelyezést. Felnőttoktatás is zajlik, a 10. évfolyam után érettségire történő felkészítés van nappali intenzív és esti tagozaton. A felnőttképzés keretében akkreditált pedagógus-továbbképző tanfolyamokat is szerveznek. Az előzetes tudásszint felmérés alapján kezdő és haladó nyelvtanfolyamokat indítanak angol és német nemzetközi nyelvvizsga megszerzésére irányuló képzéssel. OKJ-s szakmai képzés is folyik több szakmában.  

Pongrácz László, az Oktatási Hivatal főosztályvezetője „Az országos kompetenciamérés és a fejlesztés irányai” címmel tartott előadást. Elmondta, hogy a hazai mérési rendszer az egyik legfejlettebb az EU tagországai tekintetében. Majd kitért arra, aminek kimutatása sok esetben vitatott: hogyan mérhető a pedagógus teljesítménye, hogyan mutatható ki az úgynevezett pedagógiai hozzáadott érték?  A családi háttérindex-mérés teszi lehetővé azt, hogy a szociális nehézségek miatt lemaradók felzárkóztatása során keletkezett pedagógiai hozzáadott érték kimutatható legyen. A mérések már zajlanak, eredmények a jövő év első negyedévében várhatóak. 

A sajátos nevelési igényű tanulók körében végzett tudás- és kompetenciamérés tapasztalatairól az iskola pedagógusai Halmosné Kovács Zsuzsa, Kriesch Marianna, magyar tanárok és Plánkné Balika Katalin matematika tanár tartott előadást. 

A vizsgálat kiindulópontja az volt, hogy a jelenlegi gyakorlat az, hogy az országos kompetenciamérésekben a sajátos nevelési igényű tanulók nem vesznek részt, így természetesen nem jelenik meg az iskolai mutatókban a velük való foglalkozás eredménye sem. Az iskola úgy gondolta, hogy megvizsgálja, vajon hogyan teljesítenek a hozzájuk járó diszlexiás tanulók, ezért velük is elvégeztették a feladatokat. 

Összesen 211 diszlexiás tanuló vett részt a mérésben. Sok érdekesség derült ki, melyből jól hasznosítható következtetéseket lehetett levonni. Ilyen tapasztalat volt pl. az is, hogy a diszlexiás diákok majdnem minden területen azonos eredményeket értek el. Egy fontos különbség ugrott ki: számukra több idő kell ahhoz, hogy kitöltsék a kompetencia mérő füzetek munkalapjait. 

A kollegák kérdőíveket is kitöltettek a fiatalokkal, amelyben a méréssel kapcsolatos igényeikről érdeklődtek, pl. megkérdezték, mire lenne szükségük a jobb eredmény eléréséhez. Egy dolgot szinte egyöntetűen jelöltek meg: több idő, legalább 15 perc, mert az utolsó feladatokat nem tudják befejezni. Amikor a diszlexiás diákoknak megadták a 15 percet a feladatvégzésnél, általában jobban teljesítettek, kivéve a matematikai felmérést, ennél nem volt nagy különbség az idő vonatkozásában. További tapasztalatok is levonhatóak: pl. a vizualitást tartalmazó feladatokat hamarabb elvégezték a diszlexiás diákok, mint a nem diszlexiások, viszont a szövegeseket nehezebben, vagy egyáltalán nem. Gyakori, hogy a szöveges feladatokat el sem olvassák. Azok a feladatok mentek a legnehezebben – és ez minden diákra vonatkozik – amelyek komplex gondolkodást igényeltek. 

A vizsgálat eredményeit kiértékelve a tanári kar igénye és kérése is megfogalmazódott: jó lenne, ha a diszlexiás sajátos nevelési igényű gyerekeket is bevonnák a kompetenciamérésekbe, de úgy hogy ezeknél a méréseknél – de tulajdonképpen az egész tanulási és értékelési folyamatban – érvényesíthetőek lennének végre a sajátos nevelési igényű diákok közoktatási törvényben biztosított jogai. Történetesen az érettséginél már figyelembe vehető plusz idő, a feladatok hangos felolvasása, a számítógép használata, stb…. Javasolták továbbá, hogy ezek a szempontok a nevelési tanácsadó szakértői véleménye alapján beilleszkedési, tanulási, magatartási, nehézséggel küzdő tanulók esetében is érvényesíthetők legyenek. A javaslatok között szerepelt az az igény is, mely szerint a diszkalkuliásokra is ki kellene terjeszteni mindezt. 

Délután workshopok voltak, többféle témában. Szó esett az egyéni fejlesztési programok és azok megvalósításairól, a Dobbantó programról, a szövegértési- és szövegalkotási kompetenciák fejlesztési módszereiről, a Mérei Ferenc Fővárosi Pedagógiai és Pályaválasztási Tanácsadó Intézet által az enyhe fokban értelmi fogyatékos tanulók körében végzett kompetenciamérés tapasztalatairól. 

Dr. Köpf Lászlóné a délutáni plenáris ülésre érkezett vissza. Délelőtt ugyanis a Főváros Napja alkalmából szervezett rendezvényen vett részt. A főváros idén ünnepli 136. születésnapját, mivel 1873-ban Pest, Buda és Óbuda egyesülésével jött létre Budapest. A hagyományokhoz híven, ünnepi közgyűlésen emlékeztek meg az évfordulóról. Ez alkalomból számos kitüntetést is kiosztottak, a többi között "BUDAPESTÉRT" díjat adományoztak Dr. Köpf Lászlóné igazgató részére a főváros közoktatásának fejlesztése, az iskolai nevelő-oktató munka hatékonyságának növelése, korszerű pedagógiai módszerek elterjesztése, a pályaválasztás sokoldalú segítése érdekében végzett több évtizedes tevékenységéért, a közel két évtizedes pedagógusi, iskolaszervezői munkásságáért, valamint az esélyegyenlőség javítása érdekében kifejtett eredményes pedagógiai és iskolán kívüli programok szervezéséért. 

Miután megérkezett, ő adott át díjakat, elismeréseket azoknak, akik tevékenységükkel, vagy más módon támogatták az elmúlt 15 év alatt az iskola diszlexiás programját. 

Egy-két név a felsoroltak közül: 

Dr. Ádám György, az Élettan professzora, a Magyar Pedagógiai Társaság tiszteletbeli elnöke, 

Báthory Zsuzsanna, a Főpolgármesteri Hivatal Oktatási Ügyosztálya vezető főtanácsosa, gyógypedagógiai szakreferens, 

Csabai Katalin, a Beszédvizsgáló Országos Szakértői és Rehabilitációs Bizottság igazgatója, 

Dr. Csépe Valéria az MTA főtitkárhelyettese, kutatóprofesszor, egyetemi tanárpszichológus, Meixner Ildikó gyógypedagógus, a diszlexiás tanulók számára speciális módszertan kidolgozója, ő sajnos már csak postumus kaphatta,

Mikes György, a Deák Ferenc Középiskolai Kollégium igazgatója. 

S nem utolsó sorban egyesületünk elnöke, Várdai Márta is kapott díjat, (egy érdekes, az iskola diákjai által készített kockát) és emlékkönyvet. 

Az ünnepélyes díjkiosztás után  dr. Szüdi János, az Oktatási és Kulturális Minisztérium közoktatási szakállamtitkára tartott előadást „A törvényi, jogszabályi háttér változása az elmúlt másfél évtizedben” címmel. 

Köszönettel kezdte, mert ő is kapott kitüntetést. 

Aztán a jogalkotás szempontjából áttekintette az elmúlt másfél évtizedet. Ebben az időszakban sok változás történt. Korábban pl. a szülő tudta nélkül kisegítő iskolába lehetett küldeni a gyereket. Éppen ezért is nagy lépés volt a ’93-as közoktatási törvény megalkotása, először is azért, hogy egyáltalán bekerült a tanulási, magatartási, beilleszkedési problémákkal küzdő gyerekcsoport, másodsorban, hogy a törvény teljes körű szabályozást hozott, a megnevezéstől a szakszolgálatok felállításáig.

Szakemberek régóta szorgalmazták, hogy egységes, standard vizsgálati eljárások legyenek, hogy pontosabban ítélhessék meg ki is tartozik ebbe a körbe. 

Amíg ez nincs, a meghatározás valóban elég nehéz. A „más fogyatékos” elnevezést ő javasolta, igaz, ez később „sajátos nevelési igényű” megjelöléssé változott. De még ez is változhat, vannak már tervek a törvény módosításához. 

A törvény meghatározta a korai fejlesztést, gondoskodást is, így 0-tól 3 éves korig  is vizsgálhatnak a szakértői bizottságok és segítséget nyújthatnak számukra, miközben az egészségügyben és más ellátó helyeken is jelen vannak. 

Kiemelte, vita volt az együttnevelés kérdéséről. 

A törvény megalkotásakor úgy volt, lehet együtt, és külön is nevelni a gyerekeket, a szakember dönthette el, és ez nagy felelősség. 

Ezért a szakértői bizottságok jogállását is rendezni kellett. 

Az is nehéz kérdés volt, ki döntsön a gyerek fejlesztéséről? 

Lefektetették tehát, ki miben dönthet, tisztázódott a szakértői bizottságok és a nevelési tanácsadók és a fenntartók kompetenciája.

Ma már a szakértői bizottság segítségével, meghatározása alapján a szülő választ iskolát. 

Ha a szülő nem ért egyet a szakértői bizottság véleményével, közigazgatási eljárást kezdeményezhet, jegyzőhöz, bírósághoz fordulhat. Kiemelte a jegyzők szerepét. Az ő felelősségük, hogy a választható intézmények között valóban olyanok szerepeljenek, amelyek megfelelő színvonalon képesek ellátni az SNI-s gyerekeket.

A jogvédők nemrégiben azt találták, túl nagy az SNI-s gyerekek aránya, jogi útra terelték a kérdést, perek kezdődtek. Ennek hatására hivatalból elindult a felülvizsgálat. Kiemelte, hogy amennyiben a pedagógus úgy látja, hogy nem helytálló, amit a szakértői bizottság döntött, ennek jelzése kötelessége és lépnie kell. A magas létszám miatt a normatívát is csökkenteni kellett, szigorodott a szabályozás, így a sajátos nevelési igényűek száma most csökkent, igaz nőtt a beilleszkedési, tanulási, magatartási, nehézséggel küzdőké. 

Viszont a külön támogatás ma már akkor is jár, ha integrált oktatás folyik. Az utazó szakemberek segítése törvényekkel, egyéb támogatásokkal lehet az az út, amely megoldhatja az érintett gyerekek ellátását. Ehhez a fenntartók számára gépkocsi-beszerzésre pályázatot írtak ki, hogy a kistérségekben is jelen lehessenek a megfelelő szakemberek. 

Kifejtette véleményét, mely szerint a közoktatás rendszerétől el lehet várni, hogy minden gyerek végig tudjon haladni rajta, és ez a problémás gyerekre is értendő. Sokféle vizsgálat, tudományos megfogalmazás született a közoktatás tennivalóval kapcsolatban, pl. a Zöld Könyv is. Úgy látja, a legnagyobb probléma a szülők alacsony iskolai végzettsége, a halmozottan hátrányos helyzet. 

Minden gyerek egyszer járja végig a közoktatást, tévedésre nincs lehetőség. Tudomásul kell venni, hogy a gyerek élete dől el az oktatási rendszerben, nincs mód az újrakezdésre. 

Egy rövid interjú dr. Köpf Lászlónéval

Amikor a konferenciáról készült tudósításunkat szerettük volna pontosítani, megkerestük az iskolát telefonon. Túl a hagyományos karácsony ünnepi tanítási napon december 23-a lévén már csak egy valaki tartózkodott az épületben, ő vette fel a telefont. Meglepetésünkre az igazgató asszony volt. Lelkendezve, s kicsit meghatódva számolt be a szokásos „hogy vannak” kérdésre. 

K. L.-né: - Tegnap tartottuk a 125. éves fennállásunk jubileumi évének zárórendezvényét, ami egyben a hagyományos karácsonyi ünnepünk is, a „Karácsonyi ajándékkosár”. Ezt minden évben a téli szünet előtti utolsó tanítási napon rendezzük meg. Ilyenkor az osztályok delegálnak képviselőket és ünnepi műsor is van, majd utána már az osztálytermekben külön-külön minden osztály saját szervezésében ünnepel. 

A műsort ezúttal a „Gördülő Tánccsoport”, a mozgássérültekből álló kerekes székes tánckar adta. (Lásd részletesebben alább a háttéranyagban.) Megható volt látni diákjaink – a nagy laklik – empatikus hozzáállását. 

Délután pedig a kollégákkal ünnepelünk. Ilyenkor meghívjuk a nyugdíjasainkat, a gyesen lévőket. Egy kis süti és tea, meg persze néhány korty pezsgő mellett jót beszélgetünk. Előkerülnek a babák, unokák fényképei, régi emlékek. Örülünk egymásnak. Most is jó volt.

R.: - Ottlétünkkor beszélgettünk a tervekről is. Felmerült, hogy az iskola új épületet kap. Van-e fejlemény ez ügyben?

K.L.-né: - Úgy tűnik, hogy 2010-ben már elindulhat az a program, amely eredményeként iskolánk új épülettel gazdagodik, mert végre az Új Magyarország Fejlesztési Terv Közép-Magyarországi Operatív Program Regionális Fejlesztési Programok Irányító Hatósága elfogadta a Fővárosi Önkormányzat újból beterjesztett EU-s pályázati anyagát a Fehérvári úti új iskolaépületről. Terveink szerint ez lesz majd a szakképzési központunk bázisa.  

R.: - Köszönjük a felvilágosítást. Kellemes ünnepeket és sok sikert az új évben a tervek megvalósításához.

Az iskola címe:
Öveges József Gyakorló Középiskola és Szakiskola 1118 Bp., Beregszász út 10. 
Központi számok: 06-1-246-1579, 06-1-246-1580, 06-1-246-2005 Tel/Fax: 06-1-246-1578
Honlap: www.oveges.hu, E-mail: oveges@oveges.hu 
Háttéranyag a „Gördülő Tánccsoport” témához 

A Gördülő Tánccsoport ügye nem más, mint a tragédiát átélt emberek reménye a táncban és főképpen abban, hogy az egészséges embereknek is művészi élményt szerezhetnek. Sok kerekes székbe kényszerült ember életét mentették meg azzal, hogy a közös sors és a tánc visszahozta az életkedvüket.

Forrás: www.csrmedia.hu
Részlet a GÖRDÜLŐ TÁNCCSOPORT ALAPÍTVÁNY pályázatából (2006):
A Gördülő Tánccsoport Alapítvány 1999. május 14-én alakult azzal a céllal, hogy a mozgáskorlátozott emberek rehabilitációját elősegítse, elsősorban a csoport kulturális műsorának támogatásával. Segíti a kerekes székes tánc művészi produkcióvá válását, a sérült emberek szabadidős- , kulturális- és sporttevékenységének megvalósítását. Csoportunk különlegessége, hogy kerekes székes táncosokból áll. Tagjaink vagy baleset, vagy betegség miatt kerültek kerekes székbe.
Kezdetben a magunk szórakozására táncoltunk, később rájöttünk, hogy ez több ennél. A tánc - mint ősi nyelv -, testi-lelki rehabilitáció, sőt a társadalom tudatformálásának rendkívül hatékony eszköze. Önmagunk megmutatásával és felvállalásával nagy segítséget nyújtunk a friss sérülteknek és az ép embereknek egyaránt. A sérülteknek, hogy megtalálják ők is az életükben azt a célt, amiért érdemes küzdeniük, az ép emberek esetében pedig elősegítjük az integrációt, a sérültek elfogadását. 
Harcolunk az akadálymentesítésért, mert sok helyszínen, ahova meghívnak, nincs megfelelően kialakított környezet a kerekes székkel való közlekedésre, de miattunk egyre több helyen átalakítják, s így azt is elérjük, hogy az a helyszín már más fogyatékossággal élő személy számára is használhatóvá váljon. Mi vagyunk azok, akik Magyarországon úttörőként elérünk olyan pozitív változásokat a társadalomban, amik Európa "boldogabbik" felén már természetesek és az Európai Unióban szabványos előírások.
További feladatunk, hogy felhívjuk a társadalom figyelmét arra, hogy a sérültek nem sajnálni való lények, akiket el kell dugni a nyilvánosság elől, hanem értékeket hordozó emberek.
Tevékenységünkkel hozzájárulunk az ország kulturális, művészeti életének színesebbé tételéhez. Hatékonyan munkálkodunk az esélyegyenlőség javításáért, a felnövekvő nemzedék nyitottá, diszkrimináció-mentessé tételéért is.

Táncaink kulturálisan is igényesek és változatosak, hiszen szerepel a repertoárunkban palotás, keringő, reneszánsztánc stb. Bemutatunk vidám táncokat is, ilyen pl. a kánkán, ami a közönség kedvence.
Műsorunk elfeledteti velünk is, a nézőkkel is, hogy mi valójában sérült emberek vagyunk. Nem kesergünk a bajainkon, hanem emelt fővel vállaljuk a sors döntését és feladatunk teljesítésére kihozzuk magunkból a maximumot. 

Éppen ez az erő fogja meg a közönség javát, amikor az előadás után gratulációkkal, köszönetekkel halmoznak el. Ez az energia a nézőket is feltölti a műsorunk láttán.
Gördülő Tánccsoport Alapítvány
6800 Hódmezővásárhely, Kertész köz 7.
1032 Budapest, San Marco u. 76. Honlap: www.gordulotanc.hu, 
művészeti vezető, koreográfus: Sárai Rita 06-30-276-4925, rita21@delfin.hu,  
Bankszámlaszám: 11703006-20036490 

OKTATÁSI HELYZETKÉP

Hiller István beszámolója az Országgyűlés oktatási bizottságában

Forrás: www.okm.hu  * 2009.12.15. 

Egyebek mellett az oktatás finanszírozásáról, az integrációs, valamint az Új Tudás program eredményeiről, az iskolai politizálásról, illetve a pedagóguspálya presztízséről kérdezték Hiller István oktatási és kulturális minisztert az Országgyűlés oktatási és tudományos bizottságában a szokásos év végi meghallgatáson kedden Budapesten.

A miniszteri beszámolóval együtt három és fél órás párbeszéd során Hiller István megjegyezte: "az elmúlt évben ugyanazon az úton jártunk, mint a korábbiakban, azon az úton, amelyet szakmailag a legmegfelelőbbnek és a leghelyesebbnek láttunk". A program különösen nagy hangsúlyt helyez arra, hogy a diákoknak meglegyenek a legfontosabb alapismereteik, az esélykülönbségek csökkenjenek, a tehetségeket megfelelően felkarolják és az oktatási infrastruktúrát fejlesszék.

 A tárca vezetője rámutatott: eddig ebben a tanévben 59 közoktatási intézményt újítottak fel, ami 11 milliárd forintba került. További 263 közoktatási intézmény projekttámogatási szerződését kötötték meg, ezek a kivitelezésre várnak 71 milliárd forintos lekötéssel. A Nemzeti Vagyonfejlesztési Ügynökség összesen 365 közoktatási intézményben történő beruházásról döntött, összesen 104 milliárd 49 millió forint értékben.

Hiller István közlése szerint ez azt jelenti, hogy ebben a tanévben hozzávetőleg 100 közoktatási intézményt újítanak fel vagy adnak át mintegy "28 milliárd forintos összeget beépítve a magyar oktatásügybe" uniós forrásokból. Összehasonlításul elmondta, hogy a korábbi tanévekben iskola-felújításokra 5-7 milliárdot tudtak fordítani. Mindez kiterjed az óvodahálózatra is, 186 intézmény nyert el összesen 9,2 milliárd forintot - tette hozzá.

Pokorni Zoltán volt oktatási miniszter, a bizottság fideszes tagja a finanszírozáshoz kapcsolódóan felvetette: nem kevés az a mintegy 1200 milliárd forintnyi összeg, amit Magyarország oktatásra költ egy évben, de ha ezt nem a legfontosabb problémák kezelésére költik, akkor ez a pénz elveszik. Az ellenzéki politikus túl soknak találta azt a mintegy 160 jogszabályváltozást, ami az oktatást érinti, az intézményvezetők pedig szerinte már feladták, hogy naprakészek legyenek ezen a téren. "Ilyen értelemben elszakadt a tárca politikája a valóságos gondoktól" - hangoztatta. Csak "szép szavaknak" nevezte azt, ahogy véleménye szerint a tárca az esélyegyenlőséghez viszonyul, ugyanakkor viszont az ellenkezőjét cselekedte. Az intézményfenntartó önkormányzatok közben eladósodnak, hiteleket vesznek fel, kötvényt bocsátanak ki, ezzel pedig növelik a különbséget az ország egyes régiói között az oktatás színvonalában, hiszen egy szegényebb önkormányzat nem tud olyan szintű oktatást produkáltatni intézményeiben, mint egy jobb módú - vélekedett.

Hiller István erre azt válaszolta, hogy amit az Új Tudás programban megfogalmaztak, azzal ő "euróra és centre pontosan" elszámol majd. Elmondja a 2010-es országgyűlési választások kampányában azt is, hogy mekkora plusz összeget hoztak a magyar oktatásügynek európai uniós forrásokból - fűzte hozzá.

Hiller István megfontolásra ajánlotta, hogy vessék össze: mekkora összeggel csökkent az ország költségvetésében az oktatásra szánt pénz a megszorítások miatt, és ennek ellenére az uniós pénzeknek köszönhetően nem csökkent, hanem összességében nőtt az oktatási büdzsé.

A miniszter az állam oktatásban vállalt szerepére vonatkozóan úgy reagált: az ország kormánya inspirálja, hogy legyen gyermekesély-egyenlőségi oktatási kerekasztal, ami fokozottabb állami szerepvállalást jelent, ahogyan az is, hogy ennek alapján dolgoznak ki oktatási programot. Azt is ugyanebbe a körbe tartozónak mondta, hogy a kormány oktatási programját törvényben, rendeletekben, jogszabályokban dolgozzák ki.

Az oktatási és kulturális miniszter a kétszintű érettségi rendszert sikeresnek ítélte, amin azonban kisebb változtatásokat kell végrehajtani. Ilyen az, hogy 160-ról 200-ra emelik a minimális pontszámot, amivel be lehet jutni a felsőoktatásba, terveik szerint 2012-ben pedig tovább emelik az alsó ponthatárt 240-re. Célul tűzték ki azt is, hogy ekkortól a felveendő hallgatói összlétszám felénél követeljék meg legalább egy emelt szintű érettségi vizsga letételét. Ez hozzájárulhat ahhoz, hogy a diploma a munkaerőpiacon valóban érték legyen.

Hiller István a Magyar Köztársaság Középkeresztjével tüntette ki Radnóti Miklósnét

Forrás: www.okm.hu  *  2009.12.10. 

Hiller István oktatási és kulturális miniszter – a köztársasági elnök megbízásából – a kormány nevében a Magyar Köztársaság Középkeresztje kitüntetést adta át a 98 éves Radnóti Miklósné Gyarmati Fanninak.

Radnóti Miklósné Gyarmati Fanni a kitüntetést több évtizedes magas színvonalú oktatói munkájáért, valamint a Radnóti hagyaték összegyűjtéséért, gondozásáért és közrebocsátásáért, a Radnóti Év alkalmából kapta. Radnóti Miklósné Gyarmati Fanni a magas rangú állami kitüntetést lakásán vette át. 

KÖZLEMÉNY

Ballagási öltöny nevelési célból, avagy mire szedhető osztálypénz, tandíj, térítési díj? 
Forrás: www.okm.gov.hu * 2009.11..27. 

Dr. Szabó Máté, az állampolgári jogok országgyűlési biztosának közleménye:

Az oktatási intézmények nem kérhetik a szülőktől a nevelési, pedagógiai program megvalósítását szolgáló rendezvények költségeinek megtérítését. A szülők írásbeli nyilatkozatát kell beszerezni a költségek viseléséről, amennyiben az iskola által szervezett esemény nem része a tantervnek. Az ezzel ellentétes gyakorlat a sérti a jogbiztonság, a tisztességes eljárás követelményét, a művelődéshez, az oktatáshoz és az emberi méltósághoz való alapvető jogot.

 

Egy több gyermeket nevelő, szociális támogatásban részesülő panaszos sérelmezte az osztálypénz-szedés gyakorlatát. Szabó Máté ombudsman megkereste a beadványban megnevezett középiskola igazgatóját, aki arról tájékoztatta, hogy minden tanév első szülői értekezletén - szülői kezdeményezésre - az osztálykirándulás lebonyolítására, osztályprogramok szervezésére és végzős osztály esetén ballagási (erdészeti) öltönyre, tabló készítésére pénzt gyűjt az osztályfőnök. Az intézmény házirendje az osztálypénzről nem tartalmaz előírást, a befizetés önkéntes, illetve annak megtagadása nem járhat sem a mulasztó nevének nyilvános kihirdetésével, sem a bizonyítvány visszatartásával. Az igazgató magyarázatának részeként kifejtette, hogy sok nevelési programot kell megvalósítani, azonban az iskola nem tudja mindegyiket finanszírozni. A ballagási ruha készítése pedig iskolai hagyomány, mivel úgy ítélik meg, hogy az ünnepélyes öltözék a vizsga iránti tisztelet kifejezése, tehát fontos nevelési alapelv.

 

Szabó Máté ombudsman ez utóbbival, a tanulók öltözködésével kapcsolatban kifejtette, hogy a közoktatási törvény értelmében az iskola csak a testi épséget védő, illetve a tanórán való részvételt biztosító ruházat viselését határozhatja meg, az ebbe a körbe nem tartozó felszerelésekről az iskolának kell gondoskodnia. Jogszabályba ütközik minden olyan iskolai rendelkezés, amely fentieken túlmenő korlátozást tartalmaz, illetve meghatározott viselet (például erdészeti, ballagási öltöny) kötelező használatát írja elő. Az állampolgári jogok biztosa hangsúlyozta, hogy az előírt ruházat hiánya esetén sem dönthet úgy az iskola, hogy a tanulót eseti jelleggel kizárja a tanításból, illetve a nevelési programban szereplő rendezvényről.

A közoktatási törvény meghatározza, hogy az iskolai szolgáltatások közül mi ingyenes, miért kérhető térítési díj, illetve tandíj. Az ingyenes szolgáltatások egy része nem taxatíve meghatározott, hanem a helyi sajátosságokhoz igazodik, vagyis a nevelési, pedagógiai program végrehajtásához kapcsolódik. A nevelési-oktatási intézmény költségvetésének terhére kell megszervezni az előírt tananyag megismerését, feldolgozását, a mindennapi testedzést, az intézményen kívüli kulturális, művészeti, sport- vagy más foglalkozást, kirándulást, erdei iskolát.

A törvény meghatározza azt is, hogy tandíjért vehető igénybe az iskolában, a kollégiumban a pedagógiai programhoz, a helyi tantervhez (az alaptevékenységhez) nem kapcsolódó nevelés és oktatás, valamint az ezzel összefüggő más szolgáltatás. A törvény végrehajtási szabálya kimondja, hogy a kiskorú tanuló szülőjének előzetes írásbeli nyilatkozatát be kell szerezni minden olyan iskolai és kollégiumi döntéshez, amelyből a szülőre fizetési kötelezettség hárul. E nyilatkozatok meglétét a jelenléti ív és az osztályfőnök beszámolója sem helyettesítheti - emlékeztet az állampolgári jogok országgyűlési biztosa

Civil oldal

Álom és rémálom - a támogatási jogviszonyról
Forrás: www.nonprofit.hu * 2009.11.16.
Rövid összefoglaló a „Civil szervezetek államháztartási forrású támogatásaira vonatkozó jogi környezet jogrendszeren belüli összehasonlító elemzése” című kutatás eredményeiről

A kutatást a Jogismeret Alapítvány szervezte az Ökotárs Alapítvány Trust programjának támogatásával 2009. június – október hónapokban. A kutatásban közreműködött dr. Bíró Endre, dr. Bódi György, dr.Garas Ildikó, dr. Tóth Vince; a kutatási zárótanulmányt dr. Bíró Endre írta.
A kutatás a támogatási jogviszonyok elméleti és gyakorlati kérdéseit a vonatkozó jogszabályok -, a bírósági gyakorlat -, a jogirodalom és nonprofit irodalom -, valamint a legkülönbözőbb támogatóktól, közreműködőktől és civil szervezetektől begyűjtött típus-szerződések elemzése alapján vizsgálta. 

1. A támogatási jogviszony fogalma 
A jogrendszeren belüli jogösszehasonlító kutatás megállapította, hogy a jogszabályok direkt módon és elvi jelleggel, a joggyakorlat számára irányadó módon nem tartalmaznak a „támogatási jogviszonyra” fogalom-meghatározást. Az államháztartási jogszabályok a „támogatásról”, mint finanszírozási jogcímről szólnak; a támogatási programokról vagy programtípusokról, programcsoportokról szóló rendeleti szabályozások az adott jogszabály hatálya alá tartozó jogviszonyokra, ügyekre és jogalanyokra nyújtanak – a jogviszony fogalmi szempontjából egyébként is tartalmatlan - definíciókat; a Polgári Törvénykönyv pedig hallgat a „támogatási jogviszonyról” és „támogatási szerződésről” is.
A támogatási jogviszony a Polgári Törvénykönyvben nem nevesített, ú.n. atipikus polgári jogi szerződéses jogviszony, amelynek fogalmi jelentőségű, állandó elemeit a kutatás megállapította. 

 

2. A támogatások jogi szabályozásának struktúrája
A kutatás 107 (!) olyan hatályos jogszabályt talált, amely kifejezetten az államháztartás egyes szervezetei és a civil szervezetek közötti „támogatási szerződéseket” szabályozza. Ez a  jogszabálytömeg 9 szabályozási szinten vonatkozik a támogatási jogviszonyokra:

-    Áht. minden költségvetési támogatásra vonatkozó szabályai és az Áht. civil nonprofit szervezeteknek nyújtott támogatásra vonatkozó szabályai.

-    Költségvetési törvény konkrét év támogatásaira vonatkozó rendelkezései.

-    Áht. és költségvetési törvény által behívott, felhívott, átutalt – még mindig általános szintű - jogi szabályozás.

-    Ámr. általános, a költségvetési előirányzatok felhasználására vonatkozó szabályai; az Ámr. támogatási célt szolgáló és összehangolás alá eső előirányzatainak felhasználására vonatkozó szabályok; és az Ámr. kifejezetten civil szervezeteknek nyújtott támogatásokra vonatkozó szabályai;

-    Ámr.-ben kivételt vagy eltérést engedő jogszabályok, valamint az Ámr-ben hivatkozott vagy szabályozási felhatalmazást nyert végrehajtási jellegű jogszabályok.

-    Ámr. VIII. fejezete és 7.sz.Meléklete alá nem tartozó előirányzatok felhasználását  szabályozó rendeletek: előirányzatokról, alapokról, EU-forrásokról, programokról szóló rendeletek.

-     Az előző szabályozási szintekben felhívott EU-jogszabályi háttérnormák. 

-     Az Áht, költségvetési törvény, Ámr. és miniszteri rendeletek által hivatkozott vagy szabályozási felhatalmazást nyert jogi iránymutatások (miniszteri utasítás), vagy a programot szabályozó intézményi belső jogi normák (eljárásrend, szmsz, ügyrend, szabályozási kézikönyv).

-     Általános Szerződési Feltételek az adott programon belül kötendő támogatási szerződésekhez. Ezek a szerződés aláírásával annak részévé válnak. 

A jogi szabályozás struktúrája tehát meglehetősen összetett, többlépcsős és sokszintű. Ebből következően sok átfedéssel és diszharmóniával, belső ellentmondásokkal terhelt. Nincsen általános törvényi szabály a kutatásunk tárgyát képező jogviszony-tipizálás és jogviszony-fogalom kérdéseiben; nincs törvényi előírás a pályázati eljárásokról, a támogatási szerződés tartalmi kellékeire vonatkozóan, a szerződéstől elállás illetve felmondás vagy teljesítésének felfüggesztése tárgyában, a szerződésszegés jogkövetkezményeiről. Az államháztartási törvény a támogatási jogviszonyt, s az ezt keletkeztető támogatási szerződést kizárólag úgy szabályozza, mint előirányzat-felhasználási jogcímet; ezért áll meg a többi előirányzatnál is szabályozott, államháztartási értelemben vett támogatásra jogosultság-kifizetés-ellenőrzés alapelvi kérdéseinél, s ezért nem foglalkozik a támogatási jogviszony polgári jogi értelemben vett általános kérdéseivel. A többi támogatási szabály (például a pályázat tartalmi követelményei, a pályázatok elbírálásának szabályai, a támogatások ÁFÁ-hoz való viszonya, a támogatási szerződés kötelező tartalmi kellékei, a szerződéskötés eljárási szabályai, a támogatás folyósításának teljesítésarányossága, előleg, időközi fizetés, teljesítésigazolás alapján közvetlen számlakiegyenlítés, támogatások halmozódása, stb.) csak az előirányzatok speciális csoportjára vonatkozik. (Ámr. VIII. fejezet, vagy a fej.kez. ágazati rendeletek szabályozzák ezeket, illetve az alapok és a humánszolgáltatási normatívák működését leíró külön jogszabályok rögzítik. Kis túlzással: ahányan – annyiféleképpen! Nyilván finom különbségekkel és eltérésekkel tarkítottan, de nehezen áttekinthető, csak ellentmondásosan specifikálható, és ezért sokféle gyakorlathoz vezető módon.) Az Áht. tehát alig foglalkozik ilyen kérdésekkel, az Ámr. csak kevesebb mint fele támogatási rendszert szabályoz, a fejezeti kezelésű előirányzatok ágazati rendeletei valamint az egyes pályázati rendszereket leíró jogszabályok pedig sokféle speciális szabályozást vezettek be. Mint fától az erdőt – úgy nem látható a sok részletszabályozástól a költségvetési forrásokból köttetett támogatási jogviszonyok közös jogi feltételrendszere! 
A végrehajtási jellegű, alsóbb szintű szabályok gyakran specializálják, konkretizálják, hivatkozzák úgy a magasabb szintű (például Áht. és Ámr.) rendeletek előírásait, hogy azzal szűkítik, érvényesülésében módosítják is egyben, s más fogalom-meghatározás keletkezik és gyakorlódik (példánk esetében a jogellenes felhasználásról), mint amit a jogalkotó parlamenti vagy kormány szintjén elhatározott! 

A szabályozási struktúrához tartozik annak a jogellenes és súlyosan egyoldalú jelenségnek a jelzése is, amelyet néhány konkrétan vizsgált támogatási szerződésben tárt fel a kutatás, s arról rendelkeznek, hogy a jogszabály módosulása, az Általános Szerződési Feltételek változása vagy a Támogató honlapon közzétett közleménye, állásfoglalása minden külön intézkedés nélkül, automatikusan módosítják a már megkötött szerződések tartalmát. Ezt nyilvánvalóan és súlyosan törvénysértőnek, egyoldalúnak tartjuk.
 
3. A támogatási szerződésekre vonatkozó jogszabályokról 
A támogatási szerződésekre vonatkozó jogi szabályozás áttekintése és elemzése arra a legfontosabb megállapításra vezetett, hogy a támogatási szerződésre vonatkozó magasabb forrású jogszabályi rendelkezéseket több végrehajtási szintű jogforrás se nem idézi, se nem felhívja; hanem ismerteti, beépíti, említi, átfogalmazza és rövidítve, sűrítve, leegyszerűsítve ismétli. S ezzel torzítja, butítja, tompítja vagy éppen ellentmondásossá teszi. A támogatási szerződések területén még nagyon messze vagyunk a különböző szintű jogforrások harmonizált és strukturált, egymást kiegészítő szabályozási ideáljától.
A Ptk. – a szerződéskötő felek számára diszpozitív szabályrendszerén belül – csak meghatározott tárgykörökben enged a támogatási jogviszonyt létrehozó támogatási szerződésre vonatkoztatható rendeleti szabályozásnak mozgásteret. A Polgári Törvénykönyv ilyen eltérést, kivételt engedő szabálya hiányában - vagy a Ptk. speciális szabályozásra felhatalmazó rendelkezése nélkül - jogellenesen tartalmaznak a támogatási szerződésekre szabályt a támogatási rendeletek a következő tárgykörökben:

-    Felmondás kizárása. (Mert a Ptk. a szerződések megszűnési jogcímeinek tekintetében nem hatalmazza fel jogszabályt az eltérésre.)

-   Elállás kötelező előírása oly módon, hogy a Ptk. 320.§ (3) bekezdésébe foglalt korlát fennállásának vizsgálatát a rendelet kiiktatja. (Mert a Ptk. 320. § szerint: „Nem gyakorolhatja a szerződésen alapuló elállási jogot az a fél, aki a már megkapott szolgáltatást nem, vagy csak tetemesen csökkent értékben tudja visszaszolgáltatni.”)
-   A szerződésszegés jogkövetkezményeinek kizárólag a „Támogatottra”, „Kedvezményezettre”, „Kötelezettségvállalóra” szabályozása, s ezzel annak a látszatnak a keltése, mintha jogszabály kizárhatná az egyik fél felelősségét a szerződésszegésért.

-    A rendelet hatályba lépése előtt kötött szerződések tartalmának módosítása. (Mert a Ptk. 226.§ (2) bekezdés „kivételesen” jelzőjébe ütköznek.)

-    A fizetendő kamat számításáról rendelkezésben a Ptk. 232.§ (3) bekezdés szabályozásától eltérés. (Mert jogszabály csak a kamat mértékének megállapításában térhet el. A kamat számításának szabályozásában nem.)

-    Késedelmi kamatnak a Ptk. 301/A.§ (2) bekezdésében írt mértéknél kisebb meghatározása. (Mert a Ptk. 301./A.§ (7) bekezdése szerint jogszabály csak a jogosult javára térhet el.)

 

A Ptk. csak a szerződést kötő egyenrangú felek számára teljes mértékben diszpozitív (eltérést engedő), s nem a rendeleti jogalkotók számára, amelyek csak a Ptk. által konkrétan és szűken meghatározott esetekben térhetnek el a törvénytől! Ez alapvető ellentmondása a támogatási szerződésekre vonatkozó jogszabályoknak.

 
4. Támogatási szerződések elemzése
A kutatás első, empirikus szakaszában 17 Támogató és 5 Kezelő, Közreműködő vagy Lebonyolító Szervezet által használt 44 féle szerződést szereztünk be és vizsgáltunk meg. Ezek mind olyan szerződések a 2007-2008-2009. évekből, amelyek alapján civil szervezetek jutottak államháztartási forrású (állami, önkormányzati, költségvetési szerv eredetű) támogatáshoz.

A kutatás során vizsgált támogatási szerződések elemzése arra a következtetésekre vezetett, hogy a támogatási szerződések egyoldalú és aránytalan helyzeti előnyt, erőfölényt jelenítenek meg az állami, önkormányzati szerződő fél javára; ezáltal erősen diktátum jellegű előírásoknak minősülnek, s nem egyenrangú szerződő felek kétoldalú megállapodásának. Az alábbiak miatt: 

4.1. A vizsgált támogatási szerződések egyike sem tartalmaz közvetlen jogkövetkezményt, szankciót, joghátrányt a Támogató vagy Kezelő szervezet által elkövetett semmilyen szerződésszegésre. Minden szerződéses szankció csak a Támogatottra vonatkozik!

4.2. A szerződések nagy része szerint, ha a projekt megvalósítása során a tényleges kiadások mértéke a tervezetthez képest csökken, akkor az elszámolásnál a fel nem használt összeggel a támogatási összeget csökkenteni kell. Ha viszont bármely okból nőnek a projekt költségei, a Támogatott ebben az esetben is kizárólag a szerződött támogatási összegre jogosult. 

4.3. Másik államháztartási forrású támogatási jogviszonnyal kapcsolatos probléma „jogellenes felhasználásnak” vagy „elállási oknak” minősítése ennek a konkrét szerződésnek a vonatkozásában, ahol úgy egyébként teljesülnek a szerződéses kötelezettségek.

4.4. Még nem is folyósított támogatásrész visszavonásának jogkövetkezményei.  

4.5. A támogatás visszatartása (ki nem fizetése) nem érinti a Támogatott teljesítési kötelezettségét. Ez azt jelenti tehát, hogy bár nem kapja meg a szerződésben szereplő támogatást a Kedvezményezett (mert például köztartozása keletkezett, vagy megbírságoltak szabálytalan munkaügyi alkalmazás miatt), de az elmaradt támogatásrészből finanszírozandó projektrészt változatlan módon kötelezettsége teljesíteni! Nyilvánvalóan nem fogja tudni, hiszen nincsen miből, ezért most már nem a köztartozás ténye, hanem a teljesítés hiányossága miatt a Támogató elállhat, s az egész projekt szükségszerűen elbukik – végső soron egy kisebb jelentőségű külső körülmény miatt. 

4.6. A szerződés egyoldalú módosításának lehetősége a Támogató, Kezelő által – szinte minden okból! 
4.7. Támogatás folyósításának felfüggesztésére vonatkozó egyoldalú vagy aránytalan lehetőségek. 

 
4.8. Minden szerződésszegés „súlyosnak” minősül. Az eljárási, ügyviteli, adminisztrációs jellegű szerződésszegést is több szerződés kifejezetten súlyosnak minősíti, ezzel betolja az elállásra alkalmas szerződésszegési körbe.


4.9. A támogatási összeg kamatainak és a megtakarításnak elvonása a Támogatottól.


4.10. Nyilatkozni kell a jogismeretről (!), majd az esetleges szerződésszegéskor helyt kell állni a valótlan nyilatkozat jogkövetkezményeiért…


4.11. Életszerűtlenül hosszú iratmegőrzési kötelezettség a Támogatott számára.

5. A szerződések megszegésének jogkövetkezményei
A tételesen elemzett 44 db. támogatási típusszerződésben (szerződésmintában, Általános Szerződési Feltételben):
5.1. A szerződések csak a Támogatottra írnak elő szerződésszegési jogkövetkezményeket! A támogatási szerződésekben NINCSENEK szankciók, jogkövetkezmények a Támogató által elkövetett - bekövetkezett, megtörténő, akár csak véletlen hibaként előálló – szerződésszegésre! Nincsen ilyen eset szabályozva; mintha fogalmilag kizárt lenne. 

5.2. Csak a Támogató szüntetheti meg a szerződést? A vizsgált 44 féle típusszerződés 90%-ában, 40 szerződésben csak a Támogatói, Kezelői oldalról közölt elállás vagy felmondás szerepel. A Támogatottnak a szerződések szerint nincsenek ilyen jogai! 

Jellemző a szerződéses szabályozás egyoldalúságára, hogy miközben a Támogatott részéről közölhető elállás neki nem felróható okokból történik, a visszafizetési kötelezettség ugyanolyan büntető jellegű jogkövetkezmények mentén történik, mintha az ő hibája, mulasztása alapján szüntetné meg a másik fél a szerződést! Se költségelszámolás, se a már megtörtént szolgáltatások és szolgáltatott ellenértékek díja, se kártalanítás, stb.

5.3. Elállás vagy felmondás? A támogatási szerződések 80%-a az elállást általános és elsődleges szerződésmegszüntetési módnak tekinti, s ilyen módon is szabályozza. Részletesen, tételes és igen tág körű elállási okokat meghatározva. Miközben másféle jogkövetkezményeket (kötbér, költségviselés, késedelemmel okozott költség vagy kár beszámítása a támogatásba, stb.) alig-alig említenek a szerződések; az elállást, mint fő szankciót is csak egyoldalúan a Támogatott részéről felmerült okokból tesznek jogszerűen lehetségessé.
5.4. Kötelező-e elállni (felmondani)? Az elállás a típusszerződések 20%-ában kötelező szerződés megszüntetésként, elállási kötelezettségként szerepel. („köteles elállni”, „eláll”). Másik 70%-ban a szerződés a Támogatót, Kezelőt megillető elállási jog alkalmazása körében mérlegelést enged („jogosult elállni”, „elállhat”, „elállási jog”). A szerződésnek ezen rendelkezései azért nem közömbösek, mert elállási kötelezettség esetén a Támogatónak, Kezelőnek – látszólag! - nincsen módja megvizsgálni és mérlegelni az elállás Ptk. szerinti kizáró feltételeinek fennállását. A látszólagosan szigorú közpénzt védő szabály így válik a támogatási jogviszonyokat romboló, mindenkinek kárt okozó, irracionális ámokfutássá. A Támogató, Kezelő ugyanis akkor is el kell álljon a szerződéstől, s a létrejöttére visszamenőleges hatályú megszűntetés jogkövetkezményeit kell alkalmazza, ha az eset jellegéből teljesen egyértelmű, hogy a már teljesített szolgáltatások nem származtathatóak vissza, s az eredeti állapot visszaállításának semmiféle realitása nincsen. Hiába lenne adekvátabb megoldás a csak közlésének időpontjától szerződést megszüntető hatályú felmondás, a merev szerződéses kötelezettség miatt a jogalkalmazó látszólag nem mérlegelhet!  

5.5. A teljes támogatási összeg visszakövetelése elálláskor?! A kutatás is alátámasztotta azt a civil gyakorlatból ismert tényt, hogy a támogatási szerződések visszamenőleges felbontásának (az elállásnak) legnagyobb dilemmája a teljes támogatás kamatokkal növelt összegének visszakövetelése. Emiatt okoz egy-egy támogatási szerződéstől elállás a kelleténél súlyosabb és jóvátehetetlen jogkövetkezményt, végleges ellehetetlenülést a civil szervezet számára. A kutatásba vont 44 féle típusszerződés közül csak néhány (4 db., 8%) tette kifejezetten lehetővé a támogatási összeg részleges visszakövetelését elálláskor. Ez azért nagyon veszélyes jelenség is, meg arány is, mert az elállás jogkövetkezménye fogalmilag a teljes támogatási összeg visszafizetési kötelezettsége, s ehhez képest csak kivétel lehet a jogszabály vagy szerződés felhatalmazása alapján elállás esetében is a nem teljesített szolgáltatásrészre eső támogatás visszakövetelése.

5.6. Minden szerződésszegés ok az elállásra?
A vizsgált szerződések közül 41 típusban (92%) tulajdonképpen MINDEN Támogatott részéről elkövetett szerződésszegés okot ad(hat) a Támogatói, Kezelői elállásra! Gyakran sorolnak fel a szerződések hosszú listákban különböző elállási okokat (eljárási jellegű mulasztásokat és a projekt megvalósításával kapcsolatos tartalmi okokat vegyesen); de általában van egy „egyéb” pont is, amelynek alapján a Támogatott részéről elkövetett szinte bármely és bármilyen szerződésszegés elállási okká minősülhet.
5.7. Eljárási hiba egyenlő a fő kötelezettségek megszegésével
Az elállási okok között úgy szerepeltetik a szerződések (és az egyes programok Általános Szerződési Feltételei is) a különböző eljárási, együttműködési, tájékoztatási kötelezettségek megszegését – mintha ezek a támogatási jogviszony fő kötelezettségei lennének! Pedig a jogviszony tartalma alapján a támogatási szerződés fő kötelezettsége egyfelől a projekt szerződésnek megfelelő tartalmú megvalósítása, másfelől pedig a támogatás határidőben történő folyósítása. A kapcsolódó eljárási kötelezettségek – úgymint tájékoztatás, adatközlés, ellenőrzés, elszámolás, beszámolás, jelentéstétel, biztosítékok, nyilvánosság, stb. – csak garanciái és eljárási szabályai a projekt megvalósításának, s ebben az értelemben csupán kapcsolódó és esetleges, feltételhez rendelt mellékszolgáltatások. Aránytévesztés a szerződéses jogviszony mellékkötelezettségeinek elmulasztását vagy sérelmét a főkötelezettségekhez rendelt és csak azok sérelmével arányos, súlyos jogkövetkezményekkel szankcionálni! Például egy hiánypótlási határidő késedelmét, vagy néhány rossz bizonylatot, esetleg a hiányos beszámolót elállással sújtani… Sokkal inkább eljárási jogkövetkezményeket kellene az eljárási típusú kötelezettségszegésekhez rendelni! 

5.8. Szerződésen kívüli okból szerződésbontás
A Támogató elállásának furcsa esete, amikor valamely szerződésen kívüli okból kell a szerződést felbontani a szerződés kifejezett rendelkezése alapján. A támogatási szerződések hemzsegnek az ilyen előírásoktól; ezek egy része jogszabályon alapul – azon a logikán, hogy fel kell bontani a szerződést, ha a jogszabály által előírt valamely feltételben áll be a Támogatottnál változás (például adótartozás, rendezett munkaügyi kapcsolatok, felszámolási eljárás); egy másik részét pedig a szerződések írják elő a Felek számára. Ilyen például a bármely más ügyben végrehajtási eljárás megindulása a Kedvezményezettel szemben. 
5.9. Nincsenek jogorvoslati jogok, eljárások a támogatási szerződésekben. A vizsgált, közel száz jogszabály közül csupán 1 (!) intézményesít valamiféle jogorvoslati rendszert a Támogató vagy Kezelő által egyoldalúan alkalmazott jogkövetkezményeivel, szankcióival, intézkedéseivel szemben. Ez a tény azt a megállapítást támasztja alá, hogy a támogatási szerződésekbe egyoldalúan, sommás módon, erőfölényt keletkeztetően foglalják bele a Támogatói oldal számára előnyös polgári jogi szabályokat, s hallgatják el - a közpénzek felhasználása okán a támogatási jogviszony államháztartási és közigazgatási vonásaiból következő – alapvető közigazgatási eljárási elemeket, például az egyoldalú intézkedésekkel szemben gyakorolható jogorvoslati jogot!

 

6. A kutatási zárótanulmány „Jogfejlesztés” című utolsó fejezetében javaslatok találhatók:
- jogalkotási irányokra,
- jogharmonizációs irányokra,
- törvényességi felülvizsgálati irányokra,
- konkrét jogszabálymódosítások tartalmára,
- típus-szerződések / szerződésminták / Általános Szerződési Feltételek módosítására,
- konkrét támogatási szerződések tételes módosítására,
- a jogalkalmazói gyakorlat befolyásolásának szükséges irányaira.
 

A kutatási zárótanulmány egy 60 oldalas ESSZENCIA című I. Részből és egy 160 oldalas ANALÍZIS című II. Részből áll. Az ESSZENCIA alapján készült továbbá egy 20 oldalas Összefoglaló, s a jelen Rövid Összefoglaló. 

Budapest, 2009. október (dr. Bíró Endre)

KÖNYVAJÁNLÓ 

Hamarosan megjelenik!
 

Szávai Géza: Ribizlikávé. A gyermek nyelve és világa 

Forrás: Fordulópont szerkesztősége *  www.fordulopont.hu * 2009.11.18.

Szülők, nagyszülők és gyerekekkel foglalkozó felnőttek számára készült a kisgyerek belső világát feltérképező Lánc, lánc, Eszterlánc című sorozat, amelynek új kötete, a Ribizlikávé (A gyermek nyelve és világa) a nyelv születését, sziporkázását vizsgálja, és mindannyiunk számára bizonyítani szeretné: nemcsak a szeretet, a gondoskodás és a felelősség köt kicsinyeinkhez, hanem fantasztikus szellemi élményt jelent a gyerekekkel foglalkozni.

Szávai Géza: Ribizlikávé. A gyermek nyelve és világa 

ISBN 978-963-9957-00-8
Ára: 1680 Ft Terj: 176 oldal fűzött
A könyv már előrendelhető a www.pontkiado.hu oldalról.
A Fordulópont Szerkesztőségének felhívása

Minden ellenkező híresztelés ellenére: csodák pedig vannak! Ilyen csodaszámba sorolható, hogy az Olvasni jó! című kötet megjelenhetett ebben a válságos esztendőben. Az is csoda, hogy a Fordulópont folyóirat hűséges előfizetői a kötet egy példányát a Nemzeti Kulturális Alap támogatásával ajándékba kapják 2009 Karácsonyára. A kötet címe önmagáról beszél: olvasni jó! Híresztelje Ön is! Hátha ennek a egyszerű mondatnak a kitartó ismétlése „fordulópontot” eredményez a romló statisztikai adatokban is.! Ezzel az ajándékkal szeretnénk békés, boldog év végi ünnepeket kívánni minden kedves olvasónknak. 

Visszajelzésüket megköszönjük, a fordulopont@pontkiado.hu, e-mail címre várjuk. 

Üdvözlettel: Szávai Ilona főszerkesztő

Olvasni jó! - tanulmányok az olvasás fontosságáról 
Forrás: www.fo.hu * 2009.12.09. * Szávai Ilona írása

Lencsevégre kaptam egy képet a budapesti Hősök terén: a Fesztiválzenekar ünnepi szabadtéri koncertje alatt egy lány a földön ülve elmélyülten olvasott egy könyvet. Nem amolyan karcsú, utazásra való kiadványt, hanem egy vaskos regényt... 

,,Mégis van remény?” - firkantottam a fotóra, afféle röpke képaláírásként. Persze gyakrabban hangzik el, hogy a gyerek nem tud, nem akar olvasni, hogy baj van a szövegértéssel... 

A Fordulópont eddig megjelent negyvenöt számában vissza-visszatérően, más-más szemszögből közelítve próbáltuk keresni a választ az aggasztó kérdésre: Miért (nem) olvas a gyermek? És a folyóirat tematikus számaiban bő évtizede sorjáznak a kérdések: Válságban az olvasás? Az olvasni tudás: hatalom? Kié a könyvtár? Kinek a dolga? - mármint az olvasás megtanítása, a könyv megszerettetése. Hiszen nincs olyan szülő, aki ne adna kisgyereke kezébe egy lapozható képeskönyvet... De az iskolában a gyerek nehezen tanul meg olvasni. Újabb és újabb irányzatok szerint változnak az írás-olvasástanítás módszerei, figyelmen kívül hagyva, hogy a kisgyermek idegrendszere ugyanabban a tempóban fejlődik sok ezer éve... Tizenegy esztendő alatt felvetett gondolatokat, kérdéseket, válaszokat, felméréseket és megoldásjavaslatokat gyűjtöttünk össze ebbe a kötetbe, azzal a szándékkal, amely hajdan a folyóiratot is létrehozta: segíteni a gyereket, a szülőt, a gyerekekkel foglalkozó szakembereket. Az érvek és bizonyítások mellett (olvasni hasznos, fontos stb.) egy közérzet kiterjesztése volna a cél, amelyet természetes egyszerűséggel kellene megfogalmazni, (csak) ennyit mondva: olvasni jó! 

KÉPZÉSEK  

Vadaskert Alapítvány tájékoztatója

A Vadaskert Gyermekpszichiátriai Kórházat és Szakambulanciát működtető Vadaskert Alapítvány által szervezett, a 2010. I. negyedévében megrendezésre kerülő akkreditált továbbképzések 

1. Az autizmus, autizmus-spektrumzavarok felismerése, terápiás, kognitív viselkedésterápiás és pszicho-edukatív megközelítése a szülők és társ-szakmák együttműködésével – Jan. 8-9. 

2. Művészetterápiás önismereti csoport vezetése serdülők részére – Jan. 22-23. 

3. Hiperaktivitás-Figyelemzavar Kognitív-viselkedésterápiája – Febr. 19-20. 

4. A mesterséges megtermékenyítéstől a szülés utáni depresszióig – Febr. 30. 

5. Szorongós csoport vezetése kognitív-viselkedésterápiás program keretében – Márc. 19-20. 

6. Konfliktusok és azok megszelídítése – Márc. 26-28. 

7. Gyermekpszichiátria terápiás lehetőségei – Febr. 15-től hetente 

Képzéseink célja a gyógyító, oktató-nevelő ill. fejlesztő, a gyermek- és ifjúságpszichiátria, valamint a szociális területén dolgozó szakemberek tudásszintjének folyamatos bővítése, korszerű szakmai anyagok ismertetése, átadása. 

Honlapunkon is megtalálhatják az általunk szervezett tanfolyamokról szóló tájékoztatókat, és a képzésekhez tartozó jelentkezési lapot is.

Szeretettel várjuk Önöket képzéseinkre!

További információ: Schmidt-Tóth Piroska Vadaskert Alapítvány Vadaskert Gyermekpszichiátriai Kórház és Szakambulancia 1021 Bp., Hűvösvölgyi út 116. (Bejárat: 1021 Bp., Lipótmezei út 5.) Tel: 06-1-392-1437 Fax: 06-1-392-1436 Email: toth@vadasnet.hu Honlap: www.vadaskertalapitvany.hu
Família Hírek

A Família Klub működtetése 

1997 óta működtetjük a Família Klubot. A közösségépítő kulturális, szabadidős programok célja a családok összefogása, az elszigetelődött szülők kimozdítása, a közösségi élet kialakítása és természetesen a gyerekek fejlődésének elősegítése, hiszen minden ennek érdekében történik. 

Időpont: folyamatos szolgáltatás, előzetes, telefonos egyeztetés szerint.

Helyszín: a programoktól függően változó.
Érdeklődni lehet: Tel: 06-1-3882-681, E-mail: vardai@t-online.hu, illetve

Klug Györgyi a Família Klub vezetője, E-mail: gyorgyiklug@gmail.com
A Família Klub programjainak megvalósítása érdekében pályázatokat is nyújtottunk be. Az Óbuda-Békásmegyer Önkormányzat működési pályázatán 2009-ben 2 alkalommal nyertünk támogatást 60.000, illetve 100.000 Ft-ot, amit fejlesztőeszközökre és a Família Klub programjaira kaptunk. A tábori pályázatokon pedig szintén 2 tábor lebonyolítására kaptunk 65-65 ezer Forintot.

Telefonos tanácsadás a sajátos nevelési igényű gyerekek szülei és szakemberek részére

A telefonos tanácsadás folyamatos szolgáltatás, a krízishelyzetben lévőknek lelki-segély nyújtásával. Ez az igények szerint alakul. Ha szükséges, a hozzánk fordulókat további szakemberekhez irányítjuk, aki saját lehetőségei szerint segíthet az adott ügyben.

Időpont: folyamatos szolgáltatás, hétköznaponként

Tel: 06-1-3882-681, E-mail: vardai@t-online.hu
Várjuk hívásaikat!

Újságunk, honlapunk 

Folyamatosan aktualizáljuk, célja szülőknek, szakembereknek egyaránt a rendszeres információnyújtás, programismertetés, beszámolók, tudósítások. 

www.pozitiv-osze.hu
„Nyitott ház - nyitott lélek” projekt

· Egyéni tanácsadás szülők és szakemberek részére

· Adatbank, szakkönyvtár, videó-archívum igénybevétele

· Mentálhigiénés és fejlesztő programok

· Kirakodóvásár

· Tolerancia program

A telefonon hozzánk fordulók részére a személyes találkozás lehetőségét is fel tudjuk ajánlani, melyre a „Nyitott ház - nyitott lélek” programunk keretében van mód. Ezt tavaly kezdtük el, idén kicsit kiegészítve folytattuk. E program keretében szombatonként az egyesület központjában fogadtuk az érdeklődőket, szülőket, gyerekeket, szakembereket. 

A mintegy 2600 nevet, címet tartalmazó adatbankunk, 150 kötetes szakkönyvtárunk, és a több száz műsort tartalmazó videó-archívumunk is ezen alkalmakkor rendelkezésre állt szülő és szakember tagjaink részére. 
A résztvevőknek mentálhigiénés és fejlesztő programot is biztosítottunk: a több éve futó családsegítő szolgáltatásunk új eleme lett a mozgásterápia. Az identity és cash flow társasjátékok, majd a neveléssel, egészséges életmóddal kapcsolatos problémák megbeszélése mellett helyet kapott a jóga, a gyerekeknek az Ayres terápia, és újonnan az Aikido. Lényegében a szülőtanfolyamot helyeztük más alapokra. Szülőknek, szakembereknek, és a gyerekeknek egyaránt nagy szüksége van a mozgásra és a közbeiktatott relaxációs elemekre.  

A részletes program:

Sajátos nevelési igényű gyermekek számára:

· japán harcművészeti elemeken alapuló mozgásos foglalkozás 

· szupportív konzultáció, önismeret, társas készségek fejlesztése 

· szenzoros integrációs foglalkozás

· képesség- és személyiségfejlesztő játékos foglalkozás 

Sajátos nevelési igényű gyermekek és családjaik számára:

· közös személyiségfejlesztő foglalkozás

· egészséges életmód – közös napirend kialakítása

· egészséges táplálkozás demonstrálása – közös étrend kialakítása

· jóga elemekre épülő relaxáció és mozgásfejlesztés

Sajátos nevelési igényű gyermekek szülei részére:

· egyéni tanácsadás

· tematikus csoportfoglalkozásra épülő szülő tanfolyam 

Új program volt még a húsvéti és karácsonyi ünnepkör előtti kirakodóvásár, amit szintén a nyílt nappal kötöttünk össze.

Szintén új eleme volt még a „Nyitott ház - nyitott lélek” projektnek a tolerancia program is, mely során az általunk képviselt viselkedési, beilleszkedési zavarokkal küzdő gyerekek és családjaik számára a Família Klub olyan szakmai illetve szabadidős programokat tervezett, mely lehetőséget nyújtott a különböző kultúrák elfogadására és az azokkal való együttélés gyakorlására. 
Legutóbb november 28-án 11 fő részvételével tartottuk meg a karácsonyi kirakodóvásárral egybekötött nyílt napunkat. Örömmel vettük, hogy a POZITÍV Alternatív Mesteriskola projektünkre jelentkező főiskolai hallgatóink nem csak a szakmai programokra jöttek el, hanem erre a családi rendezvényre is. 

A meghirdetett program szerint volt Aikido, jóga, kézműves foglalkozás, Mikulásra, Karácsonyra készülődve ajándékkészítés, csere-bere kirakodóvásár, és természetesen a Mikulás hozott mindenféle finomságot. Sajnos Póta Erika más irányú kötelezettségei miatt nem tudott eljönni, így a társasjáték csak részlegesen zajlott, de azért így is nagyon jó hangulatban telt el ez a délelőtt.

Kihelyezett, kibővített családi hétvége 

Népszerű volt a teljes kikapcsolódást biztosító komplex családi programunk, a bükkszentmártoni családi hétvége is, melyet havonta 1 hétvégén a Baptista Szeretetszolgálat Alapítvánnyal való együttműködésnek köszönhetően a bükkszentmártoni családi hétvégi házukban tartottunk. (Jóga, Identity, kalandpark, természeti környezet, stresszoldó terápia, túrák, tanösvény, tanácsadás.) 

Helyszín: 3346 Bükkszentmárton, Rákóczi út 16.

Időpontok: Az ősz folyamán október 23-29-ig, az őszi szünet idejében csillagászati tábort tartottunk és november 20-21-22-én családi hétvégét. 

Táboraink

1. Egészséges életmód - Családi Tábor - 2009. 

A táborvezető, Klug Györgyi beszámolója

Első idei táborunk július 27.-től augusztus 7.-ig tartott, azaz 12 napig. Az Óbuda-Békásmegyer Önkormányzat támogatásának és az SZJA 1%-os felajánlásoknak köszönhetően részben önköltségesen, a már jól ismert Bükkszentmártonban táboroztunk, melyet a Babtista Szeretetszolgálat Alapítvány bocsátott a rendelkezésünkre. A táborozáson összesen 35 fő vett részt (25 gyerek, 8 szülő, 3 nagyszülő). 

Táborunkban külön hangsúlyt kapott az egészséges életmód, a helyes táplálkozás, és a lelki egyensúly megteremtése, valamint a környezetvédelem fontossága. 

Ennek érdekében a tábor ideje alatt:

· Minden nap tornáztunk,

· Sokat túráztunk, strandoltunk (Bogácson és Arlón)

· Jártunk Egerben, meghódítottuk a várat,

· Szilvásváradon megjártuk a „kaland-erdőt”, többször mentünk végig a bob-pályán,

· Tanultunk új játékokat (Cash-flow, Blokus, és Back-gammon), de azért játszottuk a régieket is

· Rendeztünk sportversenyt és szellemi vetélkedőt,

· Tanultunk viselkedni, halkan beszélni, szépen enni,

· Készítettünk finom salátákat, különleges, egészséges ételeket,

· Minden nap ettünk gyümölcsöt és zöldségeket,

· A cola és chips idén is tilos jelzést kapott a tábor ideje alatt! (És a gyerekek is kibírták)

· Sokat beszélgettünk, és még többet beszélgettünk.

· A bátrak négynapos túlélő túrán vettek részt a Bükk hegységben.

Egy 17 éves fiúról kiderült, hogy szeret és tud is főzni, majd felajánlotta, hogy 12 napon keresztül ő készíti az ebédet 35 főre. Azt hiszem, ez nagyon-nagy teljesítmény egy 17 éves fiú részéről. Persze azért az előkészítésben többen segítettek neki. Voltak gyerekek, akik minden nap „meglepetés süteménnyel” készültek, voltak, akik a reggeli készítésében serénykedtek. 

Összességében elmondható, hogy igen jól sikerült ez a tábor. A gyerekek sok élménnyel gazdagodtak, új barátságok születtek, a régiek megerősödtek.

Pálfi Bálint (Maci), az ifi csapat vezetőjének beszámolója

Ez a tábor hasznos dolog, hiszen segít a problémásabb gyerekeknek beilleszkedni egy megértő társaságba. 

Az első nap legfontosabb része a megérkezés, és a megérkezők berendezkedése. Vonattal jöttek a táborozók Bélapátfalvára, ahonnan autóval hozták át őket a Bükkszentmártoni táborhelyre. Azért csak Bélapátfalvára vonatoztak, mert az a legközelebbi település Bükkszentmártonhoz, ahol van vasútállomás. Kora délután érkeztek meg, és rögtön elkezdődött a fiúk sátorba való, és a lányok szobába való berendezkedése. Miután ez lezajlott, egy kellemeset ebédeltünk, ami egybe volt kötve a bemutatkozással. Mindenki szépen sorban bemutatkozott. Utána szabad foglalkozás kezdődött, mindenki elfoglalta magát. Volt, aki társasjátékozott, volt, aki kézművezett, volt, aki a medencében fürdött, és volt aki egyszerűen csak kipihente az út fáradalmait. 

A második nap témája ismerkedés az új környezettel és az Arlói-tó. Nagyon kellemes időt töltöttünk el, ott helyben főztünk ebédet – paprikás krumplit – és meg is ettük. Nagyon finom volt. Természetesen, ha már egy tónál voltunk, akkor már fürödtünk is benne. A víz rendkívül jó volt. 

A harmadik nap egyszerű szabad foglalkozással zajlott, hasonlóan az első naphoz. Társasjáték, kézművezés és medencében fürdés a fáradalmak kipihenése nélkül.

A negyedik napon mentünk el néhányan egy túlélő túrára. A túra Bélapátfalvától Bogácsig tartott. Olyan dél körül indulhattunk, azon a csütörtöki napon. Az első táborhely, ahol legelső este aludtunk egy „barlangszállásnál” lett betervezve, Cserepes-kőnél. A barlangszállás azt jelenti, hogy egy barlang, csak kissé komfortosabbá téve. A komfort alatt nem azt kell érteni, hogy ötcsillagos szálloda, hanem azt, hogy a barlangba beépítettek egy kályhát (ami eresztette a füstöt) meg beraktak néhány faágyat, matrac nélkül. De végül is rendben odaértünk. Az első dolgunk tűzrakás meg vacsorázás volt. Az éjszaka rendben zajlott. 

Az ötödik nap reggel, amikor felkeltem (én keltem minden nap a legkorábban) az előző esti parázsból újra tüzet gyújtottam, ezután nem sokkal kezdtek gyűlni az álmos, nyúzott túrázók. Rögtön kávét készítette maguknak, és amint megitták, mintha kicserélték volna őket, rögtön fittek és egészségesek voltak. Még gyorsan ettünk valamit és neki indultunk az aznapi kilométereknek.

Úgy az első kilométert sem fejeztük még be, amikor csodálatos kilátás tárult elénk. Egy hatalmas lejtő tetején álltunk, és két hegy között nézhettünk rá az elterülő tájra. Teljesen tiszta volt az ég, szóval körülbelül 100 kilométeres távolságban lehetett ellátni a messzeségbe. Még aznap átmentük a bükki őserdőn. Fantasztikus volt látni azt, hogy milyen lenne az erdő, ha nem lennének emberek, akik gondoznák. Fák kidőlve az útra, úgy kellett átvágni rajtuk. Az aznapi táborhelyünk Répáshután egy ősember barlangban lett eltöltve. 

A hatodik nap elég hosszúra sikerült, ugyanis egyetlen nap alatt 17 kilométert tettünk meg, ami rengetegnek számít egy napra, legalábbis átlag gyerekektől. De annyi könnyítést kaptunk, hogy nem nagyon volt emelkedő. Az aznapi táborhelyünk Cserépváraljától – ami egy kis település – nem messze volt.

A hetedik nap Cserépváraljától már csak három kilométerre volt Bogács, az úti cél. Aznap elég kemény tempót diktáltunk, szinte rohantunk és végül kb. egy óra alatt megtettük a távot. Azonnal bementük az ottani fürdőbe és habozás nélkül bedobtuk magunkat a vízbe. Azon a napon nagyon fáradtan értünk vissza Bükkszentmártonba. Természetesen nem nagyon vágytunk másra, csak egy jó kiadós kényelmes alvásra. 

A maradék három nap egyszerűen telt, medencézés, strandolás, társasozás, kézművezés. Így történt hát ez a csodálatos 12 nap. És aki nem hiszi, járjon utána.

2. Egészséges életmód és angol nyelvi családi tábor - 2009.

Klug Györgyi beszámolója 

Idei második táborunkat augusztus 10.-től 21.-ig tartottuk, ami szintén 12 nap.

Az Óbuda-Békásmegyer Önkormányzat támogatásának és az SZJA 1%-os felajánlásoknak köszönhetően részben önköltségesen, a már jól ismert Bükkszentmártonban táboroztunk, melyet a Babtista Szeretetszolgálat Alapítvány bocsátott a rendelkezésünkre.

A táborozáson összesen 34 fő vett részt (24 gyerek, 8 szülő, 2 nagyszülő).

Ez a tábor egy kicsit más volt, mint az eddigiek, mert itt tanultunk is. Sőt sokat tanultunk, hiszen minden nap két órát angoloztunk. Az angol tanítást Bálint Gergő 17 éves diák vállalta, nagy sikerrel. 

Természetesen ebben a táborban is külön hangsúlyt kapott az egészséges életmód, a helyes táplálkozás, és a lelki egyensúly megteremtése, valamint a környezetvédelem fontossága. 

Persze nem csak tanulásból állt az életünk, hiszen a nyár, a szabadság nem erről szólt. Nem maradtak el: 

· Az erdei túrák (Szilvásvárad, Bélapátfalva, Szarvaskő)

· A strandolás (Arlón)

· A hosszú biciklitúrák a környező falvakban és a Bükk hegységben.

· Természetesen most sem maradhattak el a társasjátékok, vetélkedők, versenyek,

· Sütöttünk, főztünk, készítettük angol reggelit, volt kakaós csiga sütés, palacsinta-party.

· A cola és chips idén is tilos jelzést kapott a tábor ideje alatt! (És a gyerekek is kibírták)

· Sokat beszélgettünk, és még többet beszélgettünk, sokszor angolul.

Az első táborban a főzés területén már jeleskedő 17 éves Tabányi Balázs ismét vállalta az ebéd elkészítésének nehéz, ámbár örömteli feladatát. Persze segítsége ebben a táborban is akadt.

Egy hatalmas tábortűz mellett búcsúztunk el a tábortól, egymástól és a nyári szünettől. Jelmondatunk: jövőre újra találkozunk!

Kárpáti Veronika (táborvezető) írása

A tábor 12 napja alatt végig rekkenő hőség volt. Ezért a gyerekek kifejezett kérésére kiiktattuk a városnéző, nevezetesség látogató programokat és amennyi időt csak lehetett, vízben töltöttünk. Ehhez kiváló lehetőséget biztosított számunkra a festői Arló, gyönyörű, tiszta, selymes vizű tavával. Ide „szerveztük” a kerékpárosokat is, hogy a túra közepe táján felfrissüljenek és a tó partján bográcsban előállított ebéddel készüljenek a táborig vissza vezető, jócskán 15 kilométeres, hegyes-völgyes szerpentines útszakaszra. 

Ha nem Arlón, akkor a tábor közepén felállított 3 méter átmérőjű medencében pancsoltak önfeledten kicsik és nagyok. Általában a nagyok cipelték a hátukon a kicsiket, de néha ez fordítva is megtörtént. Ilyenkor volt néha némi sírás, duzzogás, de hamar rendeződtek a konfliktusok és folyt tovább a játék. 

A tábori szakácsunk remekelt, különösen a maratoni rántott tök sütés maradt emlékezetes, mely ekkora létszámra kb. 6 óra alatt készült el. 

Angolul főztünk, terítettünk, mosogattunk. Angol nyelvű társassal játszottunk, angol gyerekdalokat énekeltünk. 

Este tábortűz mellett tradicionális táncokat jártunk Kalló Margit vezetésével. 

Két „hűtőfürdő” között Bettink és a gyerekek keze alól egzotikus festmények, lámpások, babák, egyebek kerültek ki és gyönyörködtették az összes táborlakót. 

Jó volt látni az összhangot, ahogy ennyiféle gyerek, különböző problémával, különböző korosztályok – 5 évestől 25 évesig – teljes egyetértésben egymást segítve, vidáman, derűsen, a közös munkákból is kivéve a részüket, csapatot alkotott. 

S őrzöm a szomorkás szemeket, ahogy búcsúztunk az utolsó napon, és csak annyit tudtunk mondani: jövőre veled ugyanitt!!!! 

Inczédy Bernadett (Betti) kézműves foglalkoztató és szülő írása

Békés az udvar, csönd van, csak a kert háta mögött vonyít már órák óta egy kutya, mintha bánná, hogy elmegyünk. Mikor megérkeztem, ugyanez a csönd fogadott. Akkor mi voltunk az első, most az utolsók. Lepakolás, rendrakás, terep előkészítés. Most újabb pakolás, s közte egy nagyszerű tábor. 

Én dolgozni jöttem és néha kegyetlen fáradt voltam. Egy ilyen alkalommal saját fiammal olyan csúnyán kiabáltam, hogy szégyellem, ráadásul csak félig volt igazam. De elégedett vagyok. Legszívesebben újra kezdeném egy újabb turnussal. 

Villóznak a fejemben a gondolatok, jövőre mit fogok másképp tenni: 

· Az esti takarodó időpontját könyörtelenül betartom.

· Nem érdekel, hogy felnőtt, vagy gimis az illető, aludja ki magát és hagyja a többieket is pihenni.

· Sátrak lebontásánál, az alkotórészek csomagolásánál pedig aktívabb figyelmet kell gyakorolni, hogy ne keveredjenek a rudak, a ponyvák. Felállításkor egyértelmű legyen, mi hova tartozik. stb.

Most végre összepakoltunk. Biciklik az utánfutón, férjem feje tele a cégügyekkel, alig várja, hogy Pestre érjünk. Mosollyal az ajkamon búcsúzom, jó volt, szép volt, remek. Ajándékként viszem magammal Balázs őszinte szavait: Mindenki jól érezte magát, nem kell változtatni semmin.

Egy nagy csapat különböző korú ember. A legkisebb résztvevőnk négy és fél éves, igazi nevető kis bolha. A „főszakácsunk” Balázs pedig idén érettségizik. Mellette aktívan kivették a részüket a sütésből-főzésből az ötödikbe induló Levente és Bálint. Büszke érzés volt látni fiamat, ahogy reggelenként felelősséget vállalva a kisebbért az ikrek közül valamelyiket maga mellé választva átkerekezett a boltba. Kristóf a kenyérpirításban mutatott óriási türelmet, de ötletei és kitartása a kézműves foglalkozásokban is elbűvölt. Ikertestvére a nyolc éves Jácint kézügyessége is jó, azonban nem bízik annyira a saját ötleteiben, de meglepő pontossággal másol. Csodálatos ikonkészítő, vagy restaurátor válhatna belőle. E két kisfiú majmokat megszégyenítő ügyességgel mászik fára, az első napokban a szívbajt hozva rám. Lajos. A mi Lalink pedig nagy tervezésbe kezdett. Kifogyhatatlan fantáziával keresett mindenkinek testhezálló tevékenységi kört leendő öko-gomba épületében. Fáradhatatlanul írt, rajzolt, lelkesítve a kis kamaszokat, és szórakoztatta Verát és engem a maratoni mosogatások közben. 

A különböző teherbírású csapat túráit Dobozi Sándor vezette, és minden fiú büszkén és elégedetten tért haza. Élmény volt tapasztalni, ahogy a kerékpárosok önzetlenül kölcsönadták bringáikat, ha kellett, átszerelték, majd másnapra vissza, hogy a többiek is tudjanak kisebb távokat menni. 

Felejthetetlenek a közös társasjátékok, ahogy a kicsik figyeltek a nagyokra, és e figyelem szülte türelme a fiúknak. 

Aztán Marcsi társastánca. A lépések üteme, az együttmozgás öröme, az elfogadottság érzésének varázsa. 

Elcsi látványa, ahogy nap, mint nap kitartóan leült a dobozokból készült íróasztalához, és gyöngybetűkkel másolt, vagy az a tudása, amivel a biciklitúrán átélt élményét lefestette.

És Enikő. Milyen ügyesen forgott a kezében a kés krumpli hámozáskor, mennyi felelősséggel vigyázott a kicsikre. Az ezernyi kismacska körülötte, az alkalmazkodó képessége ennyi fiúhoz. Az az érzésem, nincs tisztában saját értékeivel, távollevő nővérét dicséri, miközben korához képest meglepő gyorsasággal kerülnek ki alkotásai a keze alól. 

Olyan sok gyönyörű képet őrzök magamban, hogy az ezredét sem tudom leírni. Szeretném megmutatni a látványt, amikor a kis Dorka a nagy Maci nyakában ült, a Gergő délután takarításai utáni tisztaságot, a bújócskák zaját, az örök mondókázó Verát, Levente óriási papírsárkányát, a dombra vonuló csillagnézőket, és elmesélni a csalódást, hogy a szél mindig elfújta a lámpásunkat.

Köszönetet kell mondanom a falunak, a boltban tanúsított türelméért, hogy elviselték ricsajunkat, és a rengeteg ajándékba kapott krumpliért, tökért. Sanyi bácsinak a szürke marha csorda és a kisborjú látványáért, ló etetésért, stb. 

Hálás vagyok a medencéért, a kánikulában e „kisvíz” a nagyfiúk féktelen hancúrozásának volt színtere, máskor a kamaszok fröcsköltek benne, vagy a kicsik pancsoltak úszógumikkal és csodálatos módon, néha együtt is mindig elfértek. 

Még meg sem említettem a zöld tájat, a hegyeket, a szerpentines utazásainkat, a meghitt beszélgetéseket, az Arlói-tó vizét és látványát. A zajos stéget, az önbizalom növelő nagy úszásokat.

A többi résztvevőről is szívesen írnék, de idő hiányában csak e futó ízelítőre tellett. Már az emlékektől is boldog vagyok, ezt a tábort felnőtt és gyerek egyaránt élvezte. 

A 2010-es programokról

A szakmai illetve családi programjaink 2010-ben folytatódnak. A januári vezetőségi összejövetelen születik majd döntés a 2010 első félévi programkínálatáról. Ezt követően hirdetjük meg az újságon keresztül az új programokat, időpontokat. 

Minden érdeklődőt szeretettel várunk programjainkra, melyek a legtöbb esetben ingyenesek, esetenként önköltségesek. Előzetes bejelentkezés azonban szükséges.

Tel: 06-1-388-2681, E-mail: vardai@t-online.hu  

